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RESUMEN

Enfrentamos una crisis educativa mundial, especialmente en paises en vias de
desarrollo, donde la formacion integral con valores esta en decadencia. En el Perl se
intuye mas esta problematica en las zonas rurales, por tanto, es una necesidad aplicar en
nuestro sistema modelos educativos alternativos acorde con nuestra realidad social y
cultural y, en este contexto, se ubica esta tesis: La formacion integral apoyada en el
sistema preventivo en el taller “Don Bosco” de Piscobamba en el afio 2021. Se plante6
como objetivo Describir la formacidon integral apoyada en el Sistema Preventivo en el
taller “Don Bosco” de Piscobamba. Este estudio usa los métodos de investigacion
cuantitativa, disefio no experimental, porque no manipula variables. El nivel de la
investigacion es descriptivo simple. La poblacion, objeto de estudio, esta conformada
por un total de 28 estudiantes del taller Don Bosco, Piscobamba. Como muestra, se
decidio aplicar el instrumento a todos los estudiantes. Para medir la variable y para el
recojo de la informacion se utiliz6 como técnica la encuesta y, como instrumento, un
cuestionario valorado con la escala de Likert. Los andlisis de los resultados arrojaron
que los alumnos estan en un nivel Bueno con 89,29%; con un nivel Alto, 3,57%; y solo
un 7,14% esta en un nivel Medio. De esta manera se sabe que la variable es
profundamente interiorizada en la vida de los estudiantes de esta institucion. En
conclusion, los resultados de esta variable demuestran que los estudiantes estan en un
nivel Bueno-Alto.

Palabras claves: Don Bosco, educacion integral, Sistema Preventivo, Ugo de Censi.
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ABSTRACT

We are currently facing a worldwide educational crisis, especially in developing
countries, where integral education grounded on values is declining. In Peru, this issue
becomes even more poignant in rural areas, hence the need to implement our system
with alternative educational models according to our social and cultural environment;
precisely in this frame the present research work was conceived: “Integral Education
Based on the Preventive System within the Institution “Taller Don Bosco” in
Piscobamba, during the Year 2021”. It aimed at describing the integral education based
on the Preventive System within the Institution “taller Don Bosco” in Piscobamba. The
study applied the quantitative paradigm, non-experimental method — since there are no
manipulated variables — at a descriptive level. The population under study was
composed of 28 students belonging to “taller Don Bosco” in Piscobamba. It was decided
to apply the tool to the whole population — which thus coincides with the sample. The
variable was measured, and the data collected through a Likert-type scale survey. The
results disclosed that 89,29% of the students reached a “Good” level, 3,57% a “High”
level, whereas only 7,14% achieved an “Average” level. Hence, it can be drawn the
conclusion that the variable is deeply embraced in that institution students’ lives. In
conclusion, the results about this variable show that the students reach a Good-High

level.

Keywords: Integral education, Preventive System, St. John Bosco, Ugo de Censi
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INTRODUCCION

La presente investigacion es un trabajo donde se describe “la formacion integral
apoyada en el Sistema Preventivo en el taller “Don Bosco” de Piscobamba en el afo
2021”. El Sistema Preventivo es un método educativo originado de la vida y del carisma
de Don Bosco. Este método es utilizado principalmente en el seno de la congregacion
salesiana, la cual tiene obras en 132 paises del mundo y cuenta con mas de 30.000
religiosos y religiosas, sin calcular los miles de profesores y educadores laicos que se
inspiran en sus principios en su labor (Navajas, 2014). Su objetivo es formar a los
estudiantes académica y moralmente con el proposito de brindar una educacion buena y
orientada a que sean buenos cristianos y honrados ciudadanos.

La motivacion que ha ocasionado la eleccion de este tema es describir la
aplicacion efectiva del Sistema Preventivo en el contexto especifico de los Andes
peruanos, en la educacion de adolescentes provenientes de familias pobres y campesinas
en el marco de la Operacién Mato Grosso. Este es un movimiento inspirado por el Padre
Ugo de Censi que, con la ayuda de numerosos voluntarios, ha realizado fecundas obras
en varios paises latinoamericanos. Una caracteristica distintiva e interesante del Sistema
Preventivo es que se aplica con la finalidad de educar a los estudiantes sin dar castigos;
al contrario, hecho conocer el Reglamento Interno, se trata de estar siempre en presencia
de los chicos y, con carifio, corregirlos y esforzarse para que no cometan errores.

La investigacion se hace con la motivacion de poder prevalecer la buena

formacion que orienta el Sistema Preventivo de Don Bosco como lo ha querido el padre

17



Ugo de Censi. En la casa de Don Bosco, se recibe una educacion integral y completa, es
decir, una educacién moral, intelectual y corporal donde los jovenes puedan aprender a
vivir y a trabajar con el cuerpo, la mente y el espiritu. La educacién con el Sistema
Preventivo esta centrada en todos los aspectos de la persona, operando para desarrollar
plenamente sus potencialidades humanas, profesionales, relacionales y cristianas. Para
lograr ese objetivo, los jovenes conviven en las casas de Don Bosco. La casa de Don
Bosco se distingue de una Institucion Educativa tradicional por el hecho que los
estudiantes viven, durante todo el periodo de formacién, juntos a sus educadores y
compafieros, compartiendo asi, al mismo tiempo, momentos académicos y vida
cotidiana.

El Sistema Preventivo, bajo las estrategias adecuadas y las reglas internas de la
Institucion, permite que los estudiantes se desenvuelvan con el trascurso del tiempo,
Ilegando a resolver los problemas que se pueden presentar en la vida cotidiana y poder
detener adecuadamente los conocimientos en el proceso del aprendizaje. En realidad, no
se trata solo de transmitir la parte académica sino se enfoca principalmente en los
aspectos morales de la educacion, es decir, “de los verdaderos valores que dan
fundamento a la vida” (Benedicto XVI, 2007, péarr. 11).

Todo ello encaja perfectamente con las indicaciones de la Congregacion para la
Educacion Catdlica (2007), quien indica que

resulta particularmente urgente ofrecer a los jovenes un itinerario de formacion

escolar que no se reduzca a la fruicion individualista e instrumental de un servicio

solo en vista a conseguir un titulo. Ademas del aprendizaje de los conocimientos,

es necesario que los estudiantes hagan una experiencia fuerte de coparticipacion

18



con los educadores. Para conseguir la feliz realizacién de esta experiencia, los

educadores deben ser interlocutores acogedores y preparados, capaces de suscitar

y orientar las mejores energias de los estudiantes hacia la basqueda de la verdad y

el sentido de la existencia, hacia una construccién positiva de si mismos y de la

vida, en el horizonte de una formacién integral. (par. 2)

El objetivo de la investigacion es exactamente lo de analizar la realidad educativa
del taller Don Bosco para saber y ver si el método que se aplica es una posible respuesta
a la exigencia educativa descrita en el documento citado.

La intencion es describir la formacion integral, que persiguié el Padre Ugo de
Censi, en base al modelo educativo de Don Bosco, con la idea de ofrecer algin aporte
que pueda mejorar la educacién en el Perd.

Por otra parte, conocer los principios y los resultados reales del Sistema
Preventivo, es algo imprescindible en la labor docente en el area de Educacion
Religiosa, pues este método educativo proporciona algunas pautas que se han revelado
muy efectivas y adecuadas en el desarrollo de competencias requerido por el Programa
Nacional de la Educacion Basica. Por otro lado, el énfasis que el Sistema Preventivo
pone en la relacion educando — educador permitira tener indicaciones claras y eficaces
en la gestion y desarrollo de un salon de clase.

Para lograr todo lo planteado maés arriba, la metodologia que se ha utilizado en
esta tesis es el método deductivo, no experimental, de enfoque cuantitativo porque “el
investigador plantea un problema de estudio delimitado y concreto sobre el fendmeno,
aunque en evolucion. Las preguntas de investigacion versan sobre cuestiones

especificas”. (Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio, 2014, p. 5).
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El objetivo de la investigacion es describir la formacién integral apoyada en el
Sistema Preventivo en el taller “Don Bosco” de Piscobamba en el ano 2021. Para
alcanzarlo se ha elaborado un instrumento de medicidn, bajo la forma de una encuesta en
escala de Likert que se aplicara a la totalidad de la poblacién, conformada por los
estudiantes del taller de Piscobamba. En la recoleccion y analisis de datos se trabajara
teniendo siempre claras las tres dimensiones caracteristicas del Sistema Preventivo: la
razon, la religion y el amor.

La tesis esta dividida en cinco capitulos que son: el planteamiento del problema,
el marco tedrico, la metodologia, el resultado y conclusiones y las recomendaciones. En
primer lugar, se describe el problema y se plantea y justifica la investigacion. En
segundo lugar, se sienta el marco tedrico sobre el que se basa el proyecto de la
investigacion. En tercer lugar, para poder seguir adelante especificando la metodologia
empleada para alcanzar los objetivos deseados. En cuarto lugar, se presenta los
resultados de la aplicacion de la escala de la muestra selecciona, organizados por
dimensiones y repetidos por item. Finalmente se presentan las conclusiones y
recomendaciones a las que se ha llegado partiendo de los objetivos planteados.

Se espera que este trabajo sirva también a los mismos estudiantes con el deseo de
que no puedan caer en vicios del mundo, mas bien que entiendan que la ocasion de
recibir este tipo de formacion es preciosisima. En esto, quizas les ayude manifestar que
los superiores estan con ellos con la finalidad de guiarlos en la formacion cotidiana y de
evitar cualquier tipo de problemas, les toca también a los educandos colaborar con sus
superiores para que haya un buen clima de convivencia. Tocara, finalmente, a ellos

recoger las ensefianzas y escogerlas para toda su vida.
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CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion de la realidad problematica.

Asistimos a una problematica generalizada en el contexto internacional en la
educacion rural de los paises en vias de desarrollo. Debido a los escasos recursos
econdmicos que se destinan para la educacion en general; la poca inversion y atencion,
asi como los recursos financieros irrisorios que se otorgan para cubrir las necesidades
educativas de las zonas alejadas de las areas urbanas, es imposible cumplir con los
estandares propuestos por los organismos internacionales de un sistema educativo
acorde a las exigencias del Estado, que permita mejorar la calidad de vida y formar seres
competitivos que contribuyan a la produccion de un pais en vias de desarrollo (Unesco,
2004).

La educacion peruana es una de las mas deficientes del mundo. Es una verdad
que no solo se ratifica en las evaluaciones PISA en las que ocupamos los dltimos
lugares, pues eso también se evidencia en las evaluaciones nacionales de logros de
aprendizaje que todos los afios realiza el Ministerio de Educacion (MINEDU), a través
de la Oficina de Medicion de la Calidad de los Aprendizajes (UMC). Por ejemplo, en el
altimo examen que el Minedu desarroll6 en 2019 a los colegios publicos y privados,
apenas el 34.7% de los nifios del segundo grado de primaria de Ancash comprende
satisfactoriamente lo que lee. Es decir, ni siquiera cuatro de diez nifios aprobaron el
examen de comprension lectora, mientras que mas del 65% tiene dificultades para

hacerlo o simplemente no entiende nada (Ministerio de Educacién, 2019).
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Es mas, las necesidades educativas no se limitan al aspecto didactico y al
desarrollo de competencias en las areas curriculares, sino que deberian abarcar todos los
aspectos de la maduracién humana de una persona.

En esto, las familias pobres, lejanas y abandonadas de la provincia de Mariscal
Luzuriaga no cuentan con los recursos necesarios para educar a sus hijos, como para
formarlos, tanto a nifios como jovenes, en la fe y en la moral. Con el propoésito de
mejorar esta situacion, la Parroquia San Pedro y Pablo de Piscobamba, a ejemplo del
Padre Ugo de Censi, inicidé la escuela secundaria de formacion profesional en la
modalidad de internado, a la que se le denomina “Taller don Bosco” o “Casa de don
Bosco”. En estas casas, los nifios y los adolescentes tienen la oportunidad de formarse de
una manera diferente y gratuita.

Recordemos que la aplicacién del Sistema Preventivo de Don Bosco en los
Andes se inicid con la llegada al Pert del padre Ugo de Censi, pues esta fue la base
pedagogica de sus principales obras en los lugares de la sierra. Al llegar a nuestro pais
en 1976, como parroco de Chacas, actual provincia de Asuncion, Ancash, el Padre Ugo
vio las necesidades de los nifios abandonados y, algunos de ellos, en situaciéon de
orfandad, por ello crea y funda el “Taller de don Bosco” o “Casa de don Bosco™.

No todos los nifios ingresados necesariamente se adaptan al Taller de don Bosco.
Varios desisten de este proposito, porque no estan habituados a vivir alejados de sus
familias. ElI desanimo es normal al inicio del proceso. Los que logran permanecer y
terminar sus estudios, bajo la modalidad de internado, se dan cuenta de que la
experiencia ha sido unica, invaluable y que esta oportunidad de formarse cumplidamente

y de cambiar sus vidas ha sido el mejor regalo recibido.
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La formacion en los talleres aplica un método distinto al de la formacién que se
recibe en los colegios publicos. En los talleres, se brinda una formacién integral:
académica, profesional-artesanal y moral-religiosa. A parte del curriculo didactico
ministerial, los estudiantes experimentan, en la convivencia y bajo la guia de unos
asistentes, la importancia de la disciplina, el respeto y la colaboracion. Ademas, a lo
largo de los cinco afios de estudio, van aprendiendo un oficio especifico (que puede ser
carpinteria, gasfiteria, escultura, pintura, vidrieria...) y se ejercitan en diferentes
actividades, por ejemplo: malabarismo, actuaciones, deporte. Hay momentos religiosos
como para reflexionar y hacer las oraciones al inicio del dia, es importante practicar y
ensefar a los nifios la vida religiosa en los momentos adecuados. De esta manera todas
estas actividades sefialadas tienen un determinado tiempo para poder realizarlas y poder
llevarlas adelante. Para el cumplimiento de estas actividades, se les asigna
responsabilidades a algunos miembros experimentados de la casa de Don Bosco y que a
la vez puedan guiar a los estudiantes.

El Sistema Preventivo de Don Bosco en los talleres se aplica pensando en lo
mejor para estos nifios y su futuro. La meta del Sistema Preventivo es formar honrados
ciudadanos y buenos cristianos, la que ha sido la principal preocupacién del fundador de
este Sistema Preventivo, S. Juan Bosco. Lo vemos en muchos jovenes egresados de esta
casa. La casa de don Bosco, brinda y seguira brindando una educacion inspirada en el
método y Sistema Preventivo difundido por el Padre Ugo, pensando que lo recibido por
ellos les sirva para desempefiarse correctamente en sus vidas y no caigan en la tentacion
de desviarse del camino correcto. Esto se vio, por ejemplo, en los jovenes del taller de

Piscobamba durante el afio 2021. La mayoria de estos chicos son de zonas aledafias. A la
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vez que se van formando, sus vidas van también cambiando y van asimilando el método
preventivo. Poco a poco van comprendiendo la importancia del sistema que les servira a
futuro para poder enfrentar en mejores condiciones, no solo técnicas y profesionales,
sino también espirituales, el mundo de afuera. Si un alumno quiere asumir esa
responsabilidad de cambiar su vida bajo una formacidn espiritual sélida e integral, tiene
la casa de Don Bosco. Al egresar, tendrd las armas necesarias para salir adelante y
mucho dependera de las decisiones que él tome (Lanchero Pulido, 2018).

Somos conscientes que la formacion que se recibe en la casa de Don Bosco o
Taller Don Bosco es muy distinta a la educacion tradicional que se brinda en las
instituciones publicas del estado. En el taller de Mariscal Luzuriaga-Piscobamba, se

constata que esto es asi como lo probaremos mas adelante.

1.2 Formulacion del problema.
¢Cdémo es la formacién integral apoyada en el Sistema Preventivo en el taller

“Don Bosco” de Piscobamba en el afio 2021?
1.3 Objetivos de la investigacion

1.3.1 Objetivo general:
Describir la formacion integral apoyada en el Sistema Preventivo en el taller

“Don Bosco” de Piscobamba en el afio 2021.

1.3.2 Obijetivos especificos:
e Describir el componente razon en la formacion integral apoyada en el Sistema

Preventivo.
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e Describir el componente religion en la formacion integral apoyada en el Sistema
Preventivo.
e Describir el componente amor en la formacion integral apoyada en el Sistema

Preventivo.

1.4 Justificacion de la investigacion
La investigacion es importante porque responde las siguientes necesidades
educativas y cientificas.
e Conveniencia ante la necesidad educativa local
La presente investigacion quiere descubrir el valor a nivel pastoral y formativo
del Sistema Preventivo en el contexto especifico de los Andes. La obra que se va a
describir se encuentra en los lugares de la sierra donde se encuentran muchas familias
necesitadas, cuyos hijos necesitan un apoyo educativo de calidad. El Taller Don Bosco
les brinda esta oportunidad, y aqui se quieren resaltar sus caracteristicas mas ejemplares.
e Relevancia social
La meta del Sistema Preventivo es formar en la parte académica y moral a los
nifios, para que crezcan como honrados ciudadanos y buenos cristianos. Lograr este
objetivo significa contribuir de una manera concreta al desarrollo de la Iglesia, de la
familia de donde ha salido este nifio y, también, de la sociedad. Por eso, el presente
estudio apunta a proporcionar informaciones esenciales para las comunidades cristianas
y especialmente para sus formadores.

e Implicaciones profesionales

25



Definir y precisar el valor pastoral y formativo del Sistema Preventivo permite
actuar de una manera mas puntual en la educacion de los nifios mas pobres y necesitados
de diferentes zonas rurales, lo que es una emergencia prioritaria en Perd. De esta
manera, proporcionara modelos y propuestas para los docentes de Educacion Religiosas,
como también para todos los educadores y operadores que se encuentran cada dia a
trabajar en medio de los jovenes.

e Valor tedrico e institucional

Fundamentar tedricamente la aplicacion del Sistema Preventivo de don Bosco,
nunca suficientemente valorado en las ciencias pedagdgicas, en el contexto andino, que
a la vez es distinto del contexto originario en que actué don Bosco y muy significativo
en la realidad peruana, permitira llenar un vacio en los conocimientos pedagdgicos de
nuestro Pais. De hecho, muchas veces los docentes y formadores se encuentran
desprovistos de los conocimientos sobre este aspecto, pues la bibliografia referente es
muy escasa. Hace falta, entonces, poner las bases para sucesivas investigaciones que
profundicen y teoricen esta metodologia formativa que la experiencia reconoce de buen
éxito, especialmente en el contexto en que opera, principalmente nuestra Institucion.

e Utilidad metodoldgica

Partiendo del punto de vista pastoral y educativo, es un objetivo muy desafiante
lo de construir, comprobar y aplicar un instrumento para poder determinar de una
manera objetiva las caracteristicas de la formacién integral. Este instrumento quedara

como base para sucesivos estudios y comparaciones sobre el tema.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

En este presente capitulo se expondrdn los antecedentes del estudio tanto
internacional como nacional, de igual modo el contenido de las bases teoricas y los

conceptos principales en torno a la variable de la investigacion.

2.1 Antecedentes de la investigacion:

Con relacion a la variable en examen, no hay una extensa bibliografia. Pese a eso,
la literatura sobre el método educativo de Don Bosco es copiosa y heterogénea. Se
presentan aqui, por lo tanto, algunos estudios que consideran topicos semejantes y otros
que enfrentan la misma tematica por otro camino. La mayoria de la bibliografia
consultada corresponde a tesis. Igualmente, los principales antecedentes recopilados son
de origen internacional y nacional. A continuacién, paso a presentar los antecedentes

que sirven de apoyo teodrico y metodologico para la investigacion.

2.1.1 Antecedentes internacionales:

Villanueva Quiroz (2019), presentd un proyecto de investigacion surgido de las
reflexiones del Papa Francisco en torno a la nueva manera de ser de la Iglesia, centrada
en la misién evangelizadora de todos los bautizados y no solo en el modelo de iglesia
clerical. El titulo de este trabajo fue “la ministerialidad de una Iglesia de salida en el
colegio San Juan Bosco en la perspectiva de Evangelii Gaudium” y tuvo como objetivo
general lo de Caracterizar la nocion de Iglesia en salida y la concrecion de su accién
compasiva y misericordiosa en el contexto local en la perspectiva de Evangelii
Gaudium. La metodologia planteada fue bajo el enfoque cualitativo humanistico. La

poblacion estuvo conformada por 30 estudiantes pertenecientes también al Movimiento
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Juvenil Salesiano y 25 adultos encargados del mismo, la muestra consistié en 10 chicos
y un adulto. Las técnicas empleadas fueron los grupos focales y la entrevista a
profundidad. En las conclusiones se evidencié como las iglesias locales son el espacio
adecuado para cumplir el mandato misionero y que en ellas los laicos son como los
brazos largos para llevar la alegria del Evangelio a todos los lugares.

Tausa Ramirez (2018) presentd una tesis doctoral en donde ha investigado la
formacién en el Sistema Preventivo en funcién de la pedagogia ciudadana. Entonces el
titulo es de la siguiente manera: “Pedagogia ciudadana desde el Sistema Preventivo en la
formacién inicial de maestros”. El objetivo fue profundizar la relacién que existe entre
uno de los aspectos méas necesarios para formar hoy en la escuela como es la ciudadania
y el fundamento de la educacion salesiana que hunde sus raices en el Sistema
Preventivo. El estudio correspondid a una investigacion de tipo cualitativo, adentro del
paradigma critico social, que se asocia al cambio o transformacion, finalidad ultima de la
tesis. En las numerosas y largas conclusiones, subrayd, entre otras, que las posibilidades
del Sistema Preventivo en la formacién de maestras y maestros se expresan en estas
dicotomias: trascendencia e historicidad; honestidad y amor; critica y esperanza. Eso,
unido a la caracteristica diferencial del Sistema Preventivo que es la dimension
espiritual, fuente de un verdadero humanismo integral, “permite proponer la
espiritualidad encarnada como posibilidad de sentido, de compromiso e, incluso, de
emancipacion en la construccion de una ciudadania que pone en el centro la humanidad”
(p. 280).

Carrera Jiménez (2018) elabor6 un articulo titulado “Factores que inciden en el

emprendimiento de los jovenes que participan en los talleres de capacitacion de la casa

28



Don Bosco Guayaquil-Ecuador”. El trabajo asumié como primer objetivo caracterizar a
los participantes de los seminarios y segundo determinar los factores que pueden incidir
en el inicio de un emprendimiento. Se aplic6 una metodologia cualitativa, que consistié
en tratar de reconstruir la verdad, con los datos y opiniones que se recojan de las
encuestas realizadas a los participantes de los talleres de oficio en la Casa Don Bosco.
La poblacién estuvo constituida por 179, de los cuales la muestra involucré 40. El recojo
de informaciones estuvo dirigido a obtener informacion preliminar bésica de los
participantes, lo cual da un perfil, luego se consulté sobre su preparacion y percepcion
acerca del emprendimiento como tal, si emprendi6 alguna vez y ;cémo le fue?, y ;qué
espera aprender del seminario? Se concluyd, en base a los datos recogidos,
determinando un diagndstico primario, que revela que las expectativas son muy fuertes y
que las mujeres son la mayoria de inscritos, con lo cual ya se tiene la idea clara de que
uno de los factores que incide en el emprendimiento es el género, no solo por ser cabeza
de hogar sino también por la dedicacion y el entusiasmo. La falta de dinero ha frenado
todo tipo de emprendimiento, aunque también se considera un factor secundario al
momento de buscar un emprendimiento real, ya que sin invertir dinero se puede lograr
ingresos, primero como empleado después como trabajador independiente. Conforme se
va creciendo y teniendo méas edad se tiene mas claro qué es lo que se debe hacer
primordialmente, cuando se es joven se cree que el mundo esté a su disposicion y todo
les parece muy comodo, aqui participan 3 personas mayores, y estas saben que no

pueden faltar a los seminarios y son las que mas participan.
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2.1.2 Antecedentes Nacionales:

Martinez Torres (2019)presenté un trabajo en el cual ha tratado sobre los
estudiantes de tercer grado de secundaria en base del Sistema Preventivo. Por ende, el
trabajo es titulado como: “El Sistema Preventivo de don Bosco para la mejora de la
conducta moral de los estudiantes del tercer afio de educacion secundaria de la I.E.
‘Sefior de los Milagros’ de Mayorarca, Recuay, Ancash 2019”. El presente trabajo ha
tenido en cuenta el objetivo principal de comprobar que la implantaciéon del Sistema
Preventivo de don Bosco influye en la mejora de la conducta moral. El estudio
correspondié a una investigacion de enfoque cuantitativo y de disefio preexperimental,
con un pre test y post test a un solo grupo. Con una muestra de 16 estudiantes. El
instrumento y técnica empleados para la recoleccion de datos fue la encuesta en escala
de Likert de naturaleza ordinal respectivamente. Para el procesamiento de andlisis de
datos se utilizo6 el programa SPSS versién 24.0 y para la contratacion y comprobacion de
la hipotesis se aplico el estadistico T de Student para muestras relacionadas. Finalmente
se concluye que la aplicacion del Sistema Preventivo de Don Bosco influye
significativamente en la mejora de la conducta moral de los estudiantes del tercer afio de
educacion secundaria de la LE “Sefior de los Milagros” de Mayorarca, Recuay, Ancash
2019. Pues el valor de significacion observada p = 0.000 es menor que el valor de
significacion tedrica o = 0.05, contrastando nuestra hipotesis planteada.

Pastufia Cuchiparte (2018) presentd un trabajo que investiga sobre los
estudiantes del taller y lleva un titulo que es “El aprendizaje colaborativo como
estrategia para mejorar la convivencia, de los estudiantes del primer afio de secundaria

del colegio taller ‘don Bosco’, Yauya-Ancash, 2018”. En este estudio, encontramos
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como objetivo principal determinar si el aprendizaje colaborativo como estrategia para
mejorar la convivencia de los estudiantes del primer afio de secundaria del Colegio
Taller “Don Bosco”, Yauya- Ancash, 2018. Fue una investigacion basica, de nivel
explicativo, de tipo cuantitativo; de disefio pre- experimental. La poblacién estuvo
conformada por 25 estudiantes, la muestra por 25 estudiantes y el muestreo fue no
probabilistico, por conveniencia o intencionado. Finalmente, el trabajo determiné que la
aplicacion del aprendizaje colaborativo es una estrategia que mejora la convivencia, de
los estudiantes del primer afio de secundaria del Colegio Taller “Don Bosco”.

Alban Carrasco (2018), present6 un trabajo encabezado por el titulo “Propuesta
didactica para fortalecer la fe cristiana, en los estudiantes de cuarto afio de educacion
secundaria de una institucion publica del centro poblado La Islilla-Paita-Piura”. En este
estudio encontramos como objetivo principal: formular una propuesta didactica para
fortalecer la fe cristiana catdlica de los estudiantes del cuarto afio de educacion
secundaria de la I.E. 14745 del centro poblado La Islilla-Paita-Piura. Este trabajo fue el
desarrollo de una propuesta pedagdgica segun el paradigma sociocognitivo humanista vy,
desde las bases tedricas, pudo sustentar que si existen actividades de aprendizaje capaces
de logar una correspondencia logica que nos muestran cémo es posible logar desarrollar
las competencias de nuestros estudiantes desde el aula. Finalmente, se desea conseguir
jovenes de gran corazon, de espiritu libre, de conciencia humanista y actitud solidaria
capaces de construir escenarios para la vida donde ellos seran los protagonistas.

Ayala Rojas (2017) desarrollo un trabajo de investigacion que lleva por titulo
“Programa de formacion en valores para fortalecer comportamiento social y la conducta

moral en los nifos de la I.LE.I N° 652- UGEL 01 de San Juan de Miraflores — Lima”. El
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enfoque de investigacion fue cuantitativo con un tipo aplicativo, el disefio de
investigacion fue un cuasi experimental, de grupos intactos no equivalentes, con
manipulacion deliberada de la variable independiente (X) son en el grupo experimental y
ausencia en el grupo control; la muestra fue igual a 76 nifios, 31 del grupo experimental
y 35 del grupo control, se les aplicd el instrumento de comportamiento social y la de
conducta moral antes y después de la intervencion. Resultados: en el pretest ambos
grupos obtuvieron bajos puntajes y después de la aplicacion de un programa de
formacidn en valores, el grupo experimental en el postest demostré un fortalecimiento
de su comportamiento social; asi mismo la conducta moral en los estudiantes; siendo de

nivel bajo los resultados del grupo control.

2.2 Bases teoricas

El Sistema Preventivo de Don Bosco es la base de la pedagogia Salesiana, un
método para la educacién de los nifios y jovenes que trata de formar integralmente las
personas. Esta educacion es capaz de llevar a los nifios o jovenes a la santidad a través
de una educacion familiar. Se deduce que el estudiante se compromete de una manera
responsable con la sociedad. El Sistema Preventivo estd enfocado en la razon, la religion
y el amor para formar buenos cristianos y honrados ciudadanos; también es un método
para la formacion de los nifios hacia una buena conducta moral.

El Sistema Preventivo consiste en vivir bajo la mirada constante de un educador
en un ambiente regido por reglas explicitas y claras. Todo ello en un clima de vivencia
en paz, sin castigos ni palabras humillantes. Este método tiene como base el amor y la

valoracién de la persona o del educando y, originando de la experiencia y vida de Don
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Bosco con los jovenes de su tiempo, es todavia fuente de inspiracion para los educadores
de hoy (Lanchero Pulido, 2018).

Don Bosco no fue un tedrico o estudioso de la pedagogia, mas bien, “por la ardua
labor educativa, se le reconoce como un artista educador, ya que anteponiendo a la linea
‘represiva’ tradicional de educacion brinda otra concepcion desde el primado
pedagdgico de la amorevolezza y del optimismo educativo” (Lanchero Pulido, 2018, p.
52).

El Sistema Preventivo de Don Bosco nace a partir de las necesidades de los
nifios: nifios pobres, abandonados, algunos sin padres y sin la ayuda de nadie. Don
Bosco se preocupaba por todos los nifios que se encontraban en esta situacion de
desamparo para brindarles un apoyo moral y religioso. A raiz de esto, surgen los talleres
y escuelas con sistemas de trabajo y funcionamiento muy especiales. Para que estos
proyectos funcionen, se apoyd en personas encargadas y de mayor responsabilidad
dentro de la orden salesiana. Don Bosco alcanz6 un nivel alto en la educacion de nifios.
Por otra parte, creaba escuelas nocturnas para ensefiar lectura, dibujo y escritura. Es asi
como empiezan las escuelas a funcionar como talleres; escuelas donde los estudiantes
aprenden algo para sus vidas con una ética y moral adecuada.

Dentro de la escuela, los nifios vivian internados y recibian alojamiento, comida,
vestido y otros méas. De esta manera el método pedagdgico de Don Bosco se iba
precisando en el tiempo y en el espacio.

El sistema educativo de Don Bosco continta actualmente vigente, en sus hijos e

hijas. En toda casa salesiana, se educa para desarrollar integramente la vida de los

jovenes, sobre todo de los méas pobres y necesitados, promoviendo sus derechos.
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El gran tesoro de toda obra salesiana es la pedagogia de Don Bosco. (Martinez

Torres, 2019, p. 26)

El Sistema Preventivo de Don Bosco sigue siendo un método educativo hasta la
actualidad. Todas las personas que han podido ingresar a las casas de Don Bosco
(jovenes, nifios y adultos), han recibido una educacion salesiana que les ha permitido
llevar una vida digna, integra y cristiana. Ademas, la casa de Don Bosco se configura

como la casa salesiana para la educacion de los nifios pobres.

2.2.1 Origenes del Sistema Preventivo de Don Bosco
2.2.1.1 Origeny desarrollo

El Sistema Preventivo nacié en lItalia, grandiosa idea del Santo turinés Don
Bosco, nacido en Becchi en 1815. Desde pequefio tuvo vocacion sacerdotal. Recibid, en
1841, las ordenes sagradas del sacerdocio y en diciembre del mismo afio, fund6 un
centro juvenil que llamé Oratorio, en el cual participaban muchos jovenes con diferentes
problematicas como el abandono, la pobreza y el desempleo, a causa de la
industrializacion y una creciente migracion del campo a la ciudad. Ante esta realidad,
Don Bosco los acogié en su casa para impartirles la asistencia moral y religiosa. Es asi
como nace un nuevo método pedagdgico formativo denominado “Sistema Preventivo”.
Se le denomind asi, porque desde un inicio la intencion fue “proteger al joven de la
influencia dafiina o reparar el dafio apartdndolo de situaciones morales y fisicamente
hostiles” (Martinez Torres, 2019, p. 21). Los oratorios volvieron pronto una actividad
fija. Ademas de ensefiarles a leer y escribir, también se les impartia en conocimientos

basicos de aritmética.
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Don Bosco proporcionaba a los jovenes, ademas del alojamiento, vestido y
comida, una educacion técnica con las bases suficientes para que a un futuro mediato
puedan encontrar trabajo y poder enfrentar la vida de una manera distinta. El alumno,
bajo el pensamiento de Don Bosco, adquiria una formacion integral, con una moral alta

y un espiritu de colaboracién inmenso hacia los méas necesitados.

2.2.2 EIl Sistema Preventivo

El término “preventivo” indica la necesidad e importancia de prevenir el mal
antes que castigar. Esto al contrario del método prevalente en la pedagogia coeva: la idea
originaria de Don Bosco es que, si el educador esta siempre con los educandos, estos no
podran caer en los vicios. “Morir, antes que pecar” fue el lema de S. Domingo Savio,
miembro del Oratorio que dio su vida a Dios a la temprana edad y fue indicado por Don
Bosco como modelo para los educandos.

Este método formativo de don Bosco no solo fue preventivo en el sentido estricto
de anticipar las ocasiones de cumplir el mal, sino que supero los sistemas pedagogicos
tradicionales en la concepcion de lo que significa educar a los jévenes y adolescentes.
Entonces, hay que notar, por un lado, que el Sistema Preventivo de Don Bosco no es una
teoria pedagdgica o pastoral completa y cientifica como se podia esperar en nuestros
dias, sin embargo, por otro lado, no fue solo una idea genérica, vaga o imprecisa de bien,
sino se puede considerar todo un sistema de vida basado en una vision integradora,
solidaria y moral del hombre y la educacion (Bregolin, 2015).

El sistema de don Bosco es una sintesis de contenidos y métodos, de una

profundizacion de la cristiandad y del evangelio; una manera distinta de promocionar la
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calidad humana. La palabra “sistema” y “prevencion” se complementan, pues la
formacion educativa tiene que ir con la formacion religiosa y esa fusion nos la brinda el
Sistema Preventivo de Don Bosco. La maduracion humana integral es imposible sin el
Sistema Preventivo. (Bregolin, 2015).

Segun el Capitolo Generale XIX (1965) el fin de la educacion salesiana es
promulgar una formacion humana y cristiana enfocada sobre la salvacion del alma,
“cooperando con la gracia divina” para formar en el joven el hombre y el cristiano. Esto
significa que el joven adquiere una verdadera libertad donde logre un dominio espiritual
de su propia persona y el gusto por los valores. Con la fe repotenciada, adquirira la
capacidad y el deseo de asumir retos y responsabilidades en su vida. La educacion,
entonces, se convierte en un proceso de formacion integral humana y cristiana
indisolublemente y al mismo tiempo.

Don Bosco, en El sistema preventivo en la educacién de la juventud (1877) nos
explica las razones por las cuales llamé “Preventivo” a este sistema. Nos dice que dos
son los sistemas usados tradicionalmente en la educacion de la juventud: Sistema
preventivo y represivo. El primero consiste en dar a conocer las prescripciones y los
reglamentos de un instituto o centro pedagdgico. Luego el alumno tendra siempre cerca
el ojo vigilante del director o de los asistentes, los cuales, con mucho amor, seran guias
permanentes del comportamiento del joven, le daran consejos, lo corregiran
amablemente, es decir, pondran al alumno en la imposibilidad de cometer faltas. En
cambio, el sistema represivo consiste en dar a conocer las leyes o normas a los subditos
o alumnos; luego vendra la vigilancia y reconocimiento de los que transgredieron dichas

leyes para, finalmente, aplicar el castigo respectivo. La mirada y las palabras del director
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deben ser severas, duras, inflexibles, casi amenazadoras y evitar, en lo posible, tener
mucha familiaridad con los subordinados (Don Bosco, 1877).

Braido (1993), en “Breve historia del Sistema Preventivo” nos informa acerca de
lo que realmente se entiende por “preventivo’:

El director del Instituto San Vicente de Senlis, PierreAntoine Poullet (1810-1846)

expone los rasgos de un sistema de educacion que, sin definir formalmente

“preventivo”, posee de este todas las caracteristicas. [...] El fin inmediato de la

obra educativa es, de hecho, proteger “la inocencia” de los alumnos mediante una

asidua asistencia, que es “ininterrumpida presencia entre ellos.” “Iluminada,

prudente, tolerante, y caritativa”, no solo protege y previene, sino que solicita y

promueve; mediante los tres medios: “vigilancia para observar, principios para

inculcar, ocupaciones para ofrecer” (pp. 124-125)

Don Bosco se inspird en las actividades educativas que se desarrollaban en Milan
en torno al afio 1850. Tomo de ellas las importantes reflexiones sobre la educacion
preventiva que se hacian desde la Reforma Catdlica. Estas fueron adaptadas por él a su
carisma y experiencia, y a la realidad en que se encontré a operar.

El sistema represivo, a diferencia del preventivo, se basa en la imposicion de los
valores, mientras el preventivo los propone, los cultiva, los alienta, los forma. Sin
embargo, también el sistema de valores de Don Bosco es claro y definitivo. De hecho,
las posiciones modernas, donde la pedagogia se apoya en un paradigma que se podria
definir libertario, no son muy opuestas a la pedagogia represiva coeva a Don Bosco.

Esto porque renunciar a dirigir el crecimiento de los educandos equivale a dejarlos

37



determinar por las presiones instintivas y sociales, la debilidad interior y situaciones

circunstanciales de mucha tentacion (Bregolin, 2015).

2.2.3 Los tres pilares del Sistema Preventivo.

Don Bosco mismo afirmé que “Este sistema descansa por entero en la razon, en
la religion y en el amor [amorevolezza]” (Don Bosco, 1877).

El Sistema Preventivo se establece sobre un trinomio que configura la vida del
joven, lo que forma este trinomio son: la razén, la religion y el amor, son los tres pilares
fundamentales dentro de la educacion de Don Bosco.

La razén hace referencia a los procesos que una persona realiza para que pueda
comprenderse a si misma e interpretar el mundo en el cual vive y actta. La religion se
basa en buscar y descubrir el sentido de la vida y de Dios. EI amor consiste en la
aceptacion de si mismo, la apertura hacia el préjimo y la alegria frente a la vida
(Lanchero Pulido, 2018).
2.2.3.1 Razon

Don Bosco, por “razon” entendia la confianza en toda posibilidad de la mente
humana y, en la educacion en particular, el esfuerzo de educar a la reflexion critica, a la
introspeccion. Como siempre, entonces, se trata de formacion integral del ser humano.

Razon es también un método: en primer lugar, como atencion a las necesidades
de los jovenes. Esto radica en la vida misma de Don Bosco y de su vivencia siempre a
contacto con los jovenes, atento a sus necesidades. También este aspecto es un desafio a
la cultura actual, en que la Verdad es puesta de un lado y, por su ausencia, toman

demasiada importancia las sensaciones efimeras de cada instante; esta priorizacion de un
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bienestar fugaz lleva a considerar que nada valga empefio o sacrificio. En cambio, en la
utilizacion de la razén segun el Sistema Preventivo, el guia o el formador sabe controlar
sus instintos y pasiones y nunca actuar dejandose guiar por ellas (Bregolin, 2015, p. 14).

Razon como eje educativo consiste también en el desarrollo de las capacidades
para poder conocer y comprender de manera critica la realidad en que se vive. Educar en
la raz6n consiste en cultivar la mente de los jovenes. Exige al educador de madurar en
las actitudes, comprendiendo el punto o la situacion en el cual se encuentra el estudiante
y, por consiguiente, los pasos que se le pueden sugerir. Esta educacion consiste en
ayudar, orientar y acompanar el estudiante de manera personalizada (Lanchero Pulido,
2018).
2.2.3.2 Religién

“Da mihi animas, caetera tolle” (dame las almas, llévate lo demas) es el lema
que Don Bosco quiso para la congregacion salesiana. Sin embargo, como Bregolin
(2015), hay que darle una real interpretacion a esta frase de Don Bosco. No se entiende
ahi que el alma fuera considerada por separado del cuerpo, sino, todo lo contrario. En
realidad, era, y es todavia, comun decir “la parroquia tiene tres mil almas” entendiendo,
obviamente, personas. Asi lo utilizaba también Don Bosco: €él apunta a la salvacion
integral de la persona, en él se expresa, pues, el lenguaje del amor, que es lenguaje de la
eternidad.

Don Bosco se preocupaba mas por las almas de los jovenes. La aplicacion de la
religion en educacion se da en varios aspectos concretos: lecturas de fe de la realidad;
educacion a la oracion sencilla - la llamada “del buen cristiano” - en la mafiana y en la

noche; la vivencia de los sacramentos: Don Bosco recomendaba la frecuencia asidua de
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la Confesion y la Eucaristia. Por otra parte, los primeros grupos juveniles que forma Don
Bosco tienen una finalidad evangelizadora y misionera: se trata, entonces, no tanto de
una religiosidad privada e intima, sino de una religiosidad activa y comprometida. Esto
lleva a una educacion referida a los valores cristianos, con la idea de desarrollar la
personalidad de cada uno en la apertura al absoluto.

Don Bosco, mirando a las areas vitales, tenia dos enfoques principales: el
educativo, representado por los oratorios y colegios, y el evangelizador, catequético -
religioso. A través de estas dimensiones se forman jovenes que son comprometidos en la
mision evangelizadora, con su vida y el servicio a los deméas (Lanchero Pulido, 2018).

Don Bosco estuvo convencido de que es imposible educar sin la religion, eso es,
sin ponerse delante del absoluto del cual dependemos. Hay que subrayar, ahora bien, que
la parte religiosa no se comprende como algo artificial u obligatorio, sino como apertura
a lo trascendente en las practicas de la vida cotidiana. La educacion desde la religion se
refiere al cultivo de una experiencia de Dios en los jovenes. Ademas, mediante esta
dimension espiritual, los educadores tienen una mayor confianza para poder acercarse al
joven (Lanchero Pulido, 2018).
2.2.3.3 “Amorevolezza”

Amorevolezza es una palabra italiana que indica el trato de quien ama: en espariol seria
un matiz de amabilidad, amor, carifio. Incluso en italiano es una palabra poco utilizada y
el hecho que Don Bosco la haya elegida en alternativa al término “amor” revela el
significado particular que queria otorgarle. Demostrativa, al respecto, es la famosa
declaracion “no basta con amar a los chicos, sino hay que hacerlos sentir que son

amados” (Don Bosco, 1884).
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Este es, pues, un tema esencialmente relacional, es decir, se coloca en un ambito
cardinal de la existencia humana que, por demas, es muy problematico hoy: por miedo al
“riesgo relacional”, ahora se opta por el término “conexioén”, que conlleva a la imagen
de la “red” que no presenta la acepcion exigente de compromiso, ya que “en una red, las
conexiones se establecen a demanda, y pueden cortarse a voluntad” (Bauman, 2003, p.
12). Es asi que las relaciones virtuales y efimeras de la contemporaneidad no traen méas
felicidad al hombre, pues no basta con remplazar la “calidad” de las relaciones con la
“cantidad”. El ejemplo de Don Bosco es, al opuesto, un estimulo a cultivar bien la
cantidad, que es transcurrir mucho tiempo con los jovenes, bien la calidad, en el
principio de la amorevolezza. La “amorevolezza”, “cuya traduccion al castellano seria
amabilidad, carifo, preocupacion por el joven” (Navajas, 2014, p. 17), que es “el alma
del Sistema Preventivo” (Lanchero Pulido, 2018, p. 66).

Las relaciones humanas, reales estan marcadas por las redes sociales y por la
frivolidad que no nos llevan a una verdadera relacion, sino solo a una constante
busqueda de autoafirmacion y diversion en cada instante, sin mirada al futuro y a la
responsabilidad. Al contrario, la amorevolezza del Sistema Preventivo aspira a reactivar
todas las energias vitales, comenzando por el amor a la vida, que se concretiza en
responsabilidad hacia si mismo y los demas. (Bregolin, 2015, p. 9)

La amorevolezza como método “consiste en hacer amar antes que hacerse temer”
(Lanchero Pulido, 2018, p. 68) y se concretiza en gestos y actitudes bien claros. Como
expresaba muy explicitamente el Santo educador, es necesario “que l0S joOvenes no sean

solamente amados, sino que se den cuenta de que se les ama” (Don Bosco, 1884).
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La amorevolezza es una de las dimensiones mas importantes del método
educativo, es el centro unificador del Sistema Preventivo. Esta caracteristica se concreta
en el amor unos a otros, entre los jovenes y entre educador-educando. La educacion en el
amor tiene su desafio en el corazén: si el educador no logra ganar el corazon del
educando, todo lo realizado queda en nada y también si un joven no abre el corazén,
fracasa la educacion.

Sin amorevolezza no se puede realizar el Sistema Preventivo, que no funciona si
no hay familiaridad. La amorevolezza se ve de una manera concreta en las acciones que
uno hace a favor de otras personas, hacer relaciones y compartir. El educador no tiene
temor porque no es condicionado, sino generoso, se aleja de los malos vicios y de los
egoismos, solo se preocupa de construir la amistad en la comunidad.

La amorevolezza lleva a un ambiente educativo familiar, a relaciones educativas
basadas en la amistad y la confianza reciproca. Para que el Sistema Preventivo de sus
frutos, debe haber colaboracion entre todos los que conforman el grupo, y la confianza
entre el estudiante y el educador. EI amor del educador, a pesar de las cosas que pasan
en la cotidianidad, es puro y limpio, consiste en estar pendiente y siempre acompanar al
joven, para que pueda volverse amigo de él. El amor educativo se inspira en actitudes
fundamentales, en el sincero afecto al joven (Lanchero Pulido, 2018).

2.2.4 Laformacion integral

Educacién no es simplemente un sinénimo de instruccion. En la actualidad, el
enfoque educativo se orienta frecuentemente a una concepcién puramente funcional de
la educacion, considerandola legitima solo en cuanto esta se pone al servicio de la

economia; el mercado intenta asi instrumentalizar la escuela para sus fines. Tener
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presente estas consideraciones no es minimizar las solicitudes de la economia o la difusa
situacién de desempleo, sino significa considerar los estudiantes a 360°, y no solo por el
potencial laboral que pueden satisfacer. (Congregacion para la Educacion Catdlica,
2014, parr. 1).
Proponer una educacion integral, 6sea que desarrolle todas las dimensiones del
ser humano de forma harmonica y coherente, se presenta como un desafio en la
sociedad actual, que cambia rapidamente. En este panorama, la escuela catélica
tiene que asumir un rol distinto y una posicion clara, promoviendo la bisqueda de
la excelencia y de la calidad educativa sin olvidar o poner en segundo plan las
exigencias especificas de cada alumno. (Congregacion para la Educacion

Catolica, 2014, parr. 1).

2.3 Definiciones conceptuales
En este apartado, se van a fijar las definiciones de los conceptos claves de este

estudio.

2.3.1 Formacion integral
La instancia de la formacién integral se encuentra bien definida en el documento
Educar Hoy y Mafiana de la Congregacion para la Educaciéon Catolica (2014), quien
sostiene que educar integral a un ser humano significa
respetar la persona de los estudiantes en su integridad, desarrollando una
multiplicidad de competencias que enriquecen la persona humana, la creatividad,
la imaginacion, la capacidad de asumirse responsabilidades, la capacidad de amar

el mundo, de cultivar la justicia y la compasion. (cap. 11 par 1-e)
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2.3.2 Sistema Preventivo
La definicion que resulta mas eficaz y completa del Sistema Preventivo, basada
en las palabras de Don Bosco mismo, es la de Navajas (2014):
El Sistema Preventivo que preconiz6 don Bosco (1877), opuesto al sistema
represivo, consiste ‘en dar a conocer las prescripciones y reglamentos de un
instituto y vigilar la manera en que los alumnos tengan siempre sobre si el 0jo
vigilante del director o de los asistentes, los cuales, como padres amorosos,
hablen, sirvan de guia en toda circunstancia, den consejos y corrijan con
amabilidad’. Este sistema descansa ‘en la razon, en la religion y en el amor;
excluye, por tanto, todo castigo violento y procura alejar aun los suaves’

(Navajas, 2014, p. 10)

2.3.3 Razdn

En definir la razén, hay que recordarse que este término, en el Sistema
Preventivo, tiene un significado muy practico y pedagdgico, dejando de un lado
cualquier reflexion tedrica en torno a esta facultad humana. Por ello se elige basarse en
la explicacion de J. M. Peticlerc (2009), que sostiene que Razon, en el Sistema
Preventivo, significa que “el educador se comporta de manera razonable, convencido
siempre que el joven est& dotado de razon, que esta en posicion de comprender donde se

encuentran sus intereses” (p. 2).

2.3.4 Religion
Como se habia mencionado antes, Don Bosco pensaba que cualquier labor

educativa que no se apoya en la relacion con el absoluto es destinada al fracaso.
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También el Padre Ugo de Censi, quien inicio la aplicacion del Sistema Preventivo en los

Andes en los talleres, estuvo bien convencido de que, eliminando la religion, no hay

posibilidad de educacion.

2.3.5

La educacion salesiana se fundamenta en formar buenos cristianos, con una
mentalidad rica en valores cristianos, como la solidaridad y la colaboracién con
los demas. Por eso, “la religion es capaz de comenzar y realizar la gran obra de
una verdadera educacion”, que esta iluminada por la fe, y la pedagogia del amor
que se apoya en el deseo de conocer a Dios. De este modo, sin la “religion es
imposible educar a la juventud”. Pues ella tiene una finalidad: formar personas
para la convivencia humana, social y, a su vez, forjar un destino trascendente y

eterno. (Barrera Blanco, 2017, p. 71)

Amorevolezza

La amorevolezza, como especificado mas arriba, es el pilar que unifica,

metodoldgicamente, todo el Sistema Preventivo. Se refiere a la actitud del educador

hacia el educando, a su manera de expresar el deseo de bien, a su esfuerzo para ganarse

la confianza del joven. Para definirla, se recorre a esta clara explicacion de los

Salesianos argentinos:

En el lugar y en el tiempo en que vivio Don Bosco el término amorevolezza
indicaba un conjunto de virtudes y actitudes de tipo relacional, que se
demostraban en palabras, en gestos, en ayudas, en regalos, en benignidad, en
solicitud. Se trata de signos que pueden darse entre esposos, padre e hijos, novios,

amigos, benefactores y personas protectoras. Cuando se usaba en el ambiente
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religioso, indicaba el amor misericordioso visible y acogedor, humano y divino.
En sintesis, la amorevolezza se manifiesta en palabras, gestos y actitudes
familiares y de amistad, que expresan cercania, delicadeza, cordialidad, solicitud,
cuidado y misericordia. Don Bosco asume el significado de la amorevolezza
propio de su tiempo, pero lo entiende y lo propone en clave pedagdgica-cristiana

y asistencial-educativa. (Salesianos Don Bosco de Argentina, 2019, p. 3)
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CAPITULO IlI: METODOLOGIA

3.1 Tipo de investigacion:

La investigacién se va a abordar con un estudio de tipo cuantitativo, porque se
realizé la recoleccion de datos fundamentada en la representacion numérica de los
conceptos y la medicién de la variable que debera ser procesada y analizada a través de
los métodos estadisticos.

En los estudios cuantitativos, “la meta de esta investigacion es de medir las
dimensiones de la variable. Segun la definicion de Hernandez Sampieri et al. (2014) en
este tipo de investigacion, que coincide con la presente, se miden las variables en un

determinado contexto.

3.2 Nivel de investigacion:
La investigacion es de nivel descriptivo, puesto que describe el fendbmeno a
investigar, tal como es y como se manifiesta en el momento.
Los estudios descriptivos pretenden medir o recoger informacion de manera
independiente o conjunta sobre los conceptos o las variables a los que se refieren.
Desde luego, pueden integrar las mediciones o informacion de cada una de dichas
variables o conceptos para decir como es y como se manifiesta el fendmeno de
interés; su objetivo no es indicar como se relacionan las variables medidas
(Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio, 2014, p. 92).
El objetivo que se planteé en la presente investigacion es identificar las
caracteristicas de la formacion integral en el taller que estd apoyada en el Sistema

Preventivo de Don Bosco, en Piscobamba, en el afio 2021; considerando la definicion
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anterior, esto se puede lograr con un estudio de nivel descriptivo simple de una manera

perfecta.

3.3 Disefio de investigacion:

El disefio de la investigacion es un estudio no experimental y transversal. Los
estudios no experimentales “son aquellos cuyas variables independientes carecen de
manipulacion intencional, y no poseen grupo de control, ni mucho menos experimental.
Analizan y estudian los hechos y fendmenos de la realidad después de su ocurrencia”
(Carrasco Diaz, 2005, p. 71). Esta investigacion es no experimental porque no se va a
manipular variables, sino que el objetivo de estudio se describird en base a la
observacién y medicion sin intervencion directa en el fenémeno.

Por otro lado, se analizaran datos recopilados de variables en un unico punto del
tiempo sobre la poblacién seleccionada, lo que corresponde a la definicion de Carrasco
(2005) sobre los disefios transversales de investigacion: “estudios de investigacion de
hechos y fenomenos de la realidad, en un momento determinado de tiempo” (p. 72).

Segun lo explicado lineas arriba, el tipo de disefio es no experimental y
transversal, pues se va a describir el estado de la variable en un determinado momento.

El siguiente esquema representa graficamente el alcance de la investigacion.

M O

Donde M es cada integrante de la muestra, O es el nivel de la variable observado.
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3.4 Poblacién y muestra

El presente trabajo de estudio tiene como poblacion a los 28 estudiantes del taller
Don Bosco, Piscobamba. Se decidid aplicar el instrumento a todos los estudiantes;
también se considera que los estudiantes de taller de Piscobamba presenten
caracteristicas similares en los sentidos culturales, socioeconémicos y demograficos, por
esta razon, se considera que es posible aplicar el cuestionario a todos.
Tabla 1

Poblacion y muestra de la investigacion.

Seccidn Unica %
Femenino 0 0%

Sexo Masculino 28 100%
No declarado 0 0%

Total 28 100%
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3.5 Definicidon y operacionalizacion de la variable

El cuadro de operacionalizacion de variable es donde el investigador detalla la

manera como atendié y midié la variable en el estudio. “El proceso de llevar una

variable de un nivel abstracto a un plano practico se denomina operacionalizacién, cuya

funcidn bésica es precisar al maximo el significado o alcance que otorgue a una variable

en estudio” (Martinez Torres, 2019).

Tabla 2

Cuadro de operacionalizacion de las variables

Variable | Dimension Indicador Items (en cursiva los desfavorables)
Demuestra Brindo mis opiniones de manera critica
juicio critico durante el desarrollo de las clases.
en su pensar Participo de manera voluntaria emitiendo
durante la juicios de valor en las varias actividades
vivenciaen la de la “casa de Don Bosco”.

S “casa de Don No practico la verdad como una actitud
2 Bosco” continua y constante.
= Es mas dificil expresar mis sentimientos
a en la “casa de Don Bosco” que en otros
P Expresa sus ambientes.
S Razbn zi?]t'{igfrrt];? Me siento en confianza para poder hablar
= . y de mis sentimientos con mis superiores.
) confianza -
> No comprendo ni conozco las reglas de
% convivencia en la casa de Don Bosco.
= Respeto las reglas de convivencia en la
2 Conoce, casa de Don Bosco.
comprende y Entiendo las motivaciones que estan a
respeta el fundamento del Reglamento de la casa
Reglamento de Don Bosco.
de “Don Comprendo las razones de las decisiones
Bosco” de mis superiores, porque ellos explican

las motivaciones de las mas importantes.
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Religion

Participa
activamente
enla
recepcion de
los
sacramentos

10.

Participo a la Santa Misa recibiendo la
Eucaristia si quiera una vez por semana.

11.

Recibo el sacramento de la confesion
siquiera 5 veces al afio.

12.

La confesion y la comunion son las
columnas que sostienen mi camino de
formacion como persona y como
cristiano.

Expresa en su

vida personal 13. Reconozco y creo en el mensaje biblico.
coherencia 14. Mi vida y mi actuar no son coherentes
entre lo que con los principios que predico

cree, dice y PrINCIpIos que p :

hace alaluz | 15. Respeto la vida miay de las demés

del mensaje personas, buscando activamente el bien
biblico. de todos.

Plantea un 16. Mi proyecto de vida personal sera

proyecto de

vida personal
y comunitaria
de acuerdo al

trascendente en la comunidad.

17.

Estar en la casa de Don Bosco me ayuda
a entender la voluntad de Dios sobre mi
vida.

plan 18. No me interesa ocuparme de los demas

de Dios. en mi futuro. Mi vida servira solo para
mi y mi familia.

Cultiva el 19. No encuentro significado al momento de

encuentro la meditacion, por lo tanto, me parece

personal y una rutina tediosa.

comunitario | 20. Vivo de manera constante la

con Dios comunicacion con Dios.

valorando ; )

momentos de | 21 El er_u,:uen_tro_ con Jesus a través d_e Ia_

oracion y oracion diaria me ayuda a cumplir mis

celebraciones

deberes como persona y cristiano.

Amorevolezza

Siente que
sus maestros

22.

Reconozco la preocupacion de mis
superiores en cuanto a mi desarrollo
integral.

S€ preocupan | 53 Me doy cuenta en seguida de las

por su preocupaciones de mis formadores.

desarrollo . .

integral 24. Definitivamente, mis formadores NO me
conocen como persona.

Advierte la 25. Los superiores son amables, justos y

amorevolezza

sonrien con facilidad.
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en la actitud
de sus
educadores

26

. Los educadores excluyen todo castigo
violento y procuran alejar aun los mas
suaves

217.

Mis educadores pasan tiempo platicando
conmigo sobre asuntos que son de mi
interés

Reflexiona
que cuando
Sus maestros
le corrigen
quieren su
bien

28.

Reacciono de manera positiva en cuanto
a las correcciones de mis educadores.

29.

Respeto mucho la preocupacion que
tienen mis formadores hacia mi
formacion.

30.

La mayoria de las veces, cuando mis
superiores me corrigen, solo es para
humillarme sin porque.

Considera
que sus
formadores
confiany
comprenden
sus
situaciones
personales y
familiares

31.

Siento la confianza de mis formadores.

32.

Me doy cuenta de que mis educadores
comprenden mis situaciones personales y
familiares.

33.

No acepto ni comprendo las
preocupaciones de mis formadores en
cuanto a mi situacion personal y
familiar.

*Fuente: Elaboracién propia a partir de los siguientes instrumentos

(Martinez Torres, 2019) http://repositorio.uladech.edu.pe/handle/123456789/14914

(Neto & Rodriguez, 2016) http://ojs.urbe.edu/index.php/redhecs/article/view/2534/2333

(Fernandez Barba, 2014) Cuadernillo de los alumnos: http://hdl.handle.net/11285/626563

(Navajas, 2014) Cuestionario sobre la validez del Sistema Preventivo en el siglo XXI:
https://reunir.unir.net/handle/123456789/2978
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3.6 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

En la presente investigacion, para el recojo de la informacion se utilizd6 como
técnica la encuesta y como instrumento un cuestionario valorado con la escala de Likert.
Const6 de 33 preguntas que midieron las 3 dimensiones de la investigacion. Este
instrumento ha pasado por el proceso de validacion de los expertos, quienes se han
caracterizado por ser especialistas en la materia, dominar el area de Educacion Religiosa
y poseer experiencia en el nivel de secundaria.

Es preciso sefialar que algunos items del instrumento son desfavorables, eso es,
presentan una direccion opuesta a los deméas en cuanto a la valoracion que implican
hacia la variable por parte de los encuestados. Se han colocado estos items para
averiguar las respuestas de los demas: porque resulta que sea mas féacil,
psicoldgicamente, declararse de acuerdo antes que en desacuerdo con cualquier tipo de
afirmacion, por lo tanto, es aconsejable insertar este tipo de item. Sin embargo, en la fase
de analisis de datos, es necesario intervenir en la valoracién otorgando un puntaje
opuesto a las relativas respuestas. Se recapitula la valoracion de las alternativas a cada

item en la tabla 3.
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Tabla 3

Escala de valorizacion

Valoracion
Ndmero item Direccién Intervalo de calificacion de la
respuesta
1,2,5,7,8, Totalmente en desacuerdo 1
9,10,11, 12, En desacuerdo 2
13, 15, 16, “Positiva”. dsea haci
17, 20, 21, ositiva -, osea hacla una Indiferente 3
99 23, 95 valoracion positiva del
26, 27, 28, Sistema Preventivo. De acuerdo 4
gg 3132, Totalmente de acuerdo 5
Totalmente en desacuerdo 5
3, 4,6, 14, “Reverse items™: En desacuerdo 4
18, 19, 24, valoracion negativa del Indiferente 3
30, 33 Sistema Preventivo. De acuerdo 5
Totalmente de acuerdo 1

3.7 Procedimientos de comprobacion de la validez y confiablidad de los
instrumentos.

El instrumento paso por el proceso de validacion de los expertos, sefialados por
tener el grado de Magister en el area de Educacion Religiosa, también conocer el tema
de la investigacion poseer experiencia en la formacién en los valores. Este proceso de la
revision del instrumento fue muy atil pues permitié pulir y definir algunos de los items.

Por otro lado, para obtener la confiabilidad del cuestionario, se aplico el
cuestionario a una muestra piloto de estudiantes del taller Don Bosco, filial Ticllos,
provincia de Bolognesi. Esta muestra presenta caracteristicas totalmente parecidas a la

que va a ser objeto de investigacion, pues viven en un internado bajo el mismo
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reglamento y en las mismas condiciones que los estudiantes de Piscobamba. Luego de la
prueba piloto, se calculd el coeficiente alfa de Cronbach, que permite juzgar la
confiabilidad del instrumento, obteniendo como resultado 0,8248 que indica una

confiabilidad muy buena, lo que garantiza la aplicabilidad del instrumento.

3.8 Proceso de recoleccion de datos y del procesamiento de la informacion.

En vista de que todavia el mundo entero y especialmente nuestro pais se
encuentra frente a una situacién de emergencia social y sanitaria y que las normas
deliberadas al respecto prevén el distanciamiento social en cada situacién esto sea
aplicable se proyecta aplicar el cuestionario en forma digital. Este se ha elaborado con la
herramienta Google Formularios y se encuentra en el siguiente enlace:

https://forms.gle/nvsPXPtdg5CbkgaH6. Google formularios es una herramienta

tecnoldgica que permite recoger datos en modalidad remota, a la vez garantiza que estos
sean recogidos en forma andnima y, por ultimo, los organiza automaticamente en una
hoja Excel de manera de facilitar el proceso de analisis.

Para la aplicacion del instrumento a la muestra de estudio se recurrié a este
proceso. Una vez que aplicada la entrevista, los datos logrados se descargaron y
analizaron en una hoja de Excel. Sucesivamente se analizaron con el programa SPSS v.
25.

Después del andlisis de los datos, se desarrolld su interpretacion, se presentaron
las discusiones, conclusiones y recomendaciones. Todo ello corresponde al proceso

metodoldgico de la investigacion descrito por varios autores:
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https://forms.gle/nvsPXPtdg5CbkgaH6

se revisan los hallazgos mas importantes y se incluyen los puntos de vista y las
reflexiones de los participantes y del investigador respecto al significado de los
datos, los resultados y el estudio en general; ademas de evidenciar las
limitaciones de la investigacion y hacer sugerencias para futuras indagaciones.

(Hernandez Sampieri, Ferndndez Collado, & Baptista Lucio, 2014, p. 510)

3.9 Aspectos éticos:

La siguiente investigacidn esta marcada por un sentido ético direccionado a una
buena formacion moral e integral de los educandos. Por lo tanto, se representan algunos
valores con sus pequefias definiciones.

- La equidad: se excluiran cualquier tipo de discriminacion, mirando a todos

por igual y respetando la palabra inclusion.

- La privacidad y la confiabilidad: la recoleccién de datos se desenvuelve de

manera anoénima.

- Laveracidad y la originalidad: el presente trabajo se ha realizado con el deseo

de buscar la verdad. El autor tendra el mayor respeto del derecho de autor,
garantizdndolo por medio del utilizo de las normas APA, séptima edicion

(Sanchez, 2019), al citar y referenciar las fuentes bibliogréaficas.

56



3.10 Matriz de consistencia

El siguiente cuadro presenta los aspectos mas importantes del planteamiento de

esta investigacion, dando la posibilidad de “evaluar el grado de coherencia y conexion

I6gica entre el titulo, el problema, los objetivos, las hipdtesis, las variables, el tipo,

método, diseno de investigacion la poblacion y la muestra de estudio” (Marroquin Pefia,

2012, diapositiva 6).

Tabla 4

Matriz de consistencia

Enunciado

el Sistema
Preventivo.

c) Describir el
componente amor en
la formacion integral

apoyada en el

Sistema Preventivo.

Objetivos Variable Disefio Instrumento
del problema
Objetivo General:
Describir la formacion
integral apoyada en el
Sistema Preventivo en el
taller “Don Bosco” de
LComoes la Plscok?arpba enel a'n'o 20?1. Cuestionario
i Objetivos especificos: con escala
formacion o )
integral a) Describir eI, Disefio: No de Likert
apoyada en el componente razon en ex erimé ol con escala
Sistema la formacion integral | gictama P _ de 3
Preventivo en _ apoyada en el preventivo Nivel: valoracion
el taller “Don Sistema Preventivo. de Don descriptivo del
Bosco” de b) Describir el BOSCO. simple (totalmente
Piscobamba componente religion Tipo: en
en el afio en la formacion Cuantitativo | desacuerdo)
20217 integral apoyada en as

(totalmente
de acuerdo)
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CAPITULO IV: RESULTADOS

4.1 Resultados

En este capitulo se van a presentar los datos recogidos con la aplicacion del
instrumento que han sido capturados en Excel y luego importados al programa
estadistico SPSS, para datos cuantitativos. A continuacion, se presentan los resultados de
la aplicacion de la escala de la muestra selecciona, organizados por dimensiones y

repetidos por item

4.1.1 Dimensiéon 1: razén
Tabla s

Cuadro de respuestas al item 1

1. Brindo mis opiniones de manera critica durante el desarrollo de las clases.
Frecuencia Porcentaje

Totalmente en Desacuerdo 0 0,0
En Desacuerdo 2 7,1
Indiferente 2 7,1

De acuerdo 16 57,1
Totalmente de acuerdo 8 28,6

Total 28 100,0
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Figura 1l

Gréfico en columnas de las respuestas al item 1

1.Brindo mis opiniones de manera critica durante el desarrollo de las clases.

60

Porcentaje

2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de acuerdo

En la tabla 5 y la figura 1, se observa gque la gran mayoria de los estudiantes se
encuentran en el nivel alto con respecto a este item, pues el 57,14% declaré estar “De
acuerdo” con la afirmacién “Brindo mis opiniones de manera critica durante el
desarrollo de las clases”, y el 28,67%, “Totalmente de acuerdo”, que sumados alcanzan

un 85,81%. Solo un 14,28% estan en “Desacuerdo” e “Indiferente”.
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Tabla 6

Cuadro de respuestas al item 2

2. Participo de manera voluntaria emitiendo juicio de valor en las varias actividades
de la “casa de Don Bosco”.
Frecuencia Porcentaje

Totalmente en Desacuerdo 1 3,6
En Desacuerdo 2 7,1
Indiferente 2 7,1

De acuerdo 13 46,4

Totalmente de acuerdo 10 35,7

Total 28 100,0

Figura 2

Gréfico en columnas de las respuestas al item 2

2 .Participo de manera voluntaria emitiendo juicio de valor en las varias actividades de la “casa de Don Bosco”.

0

40

30

Porcentaje

7,14% 7,14%
7.14%} 7.14%]

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerde

En la tabla 6 y figura 2, se observa que los estudiantes que respondieron “De

acuerdo” corresponden al 46,43%; del mismo modo se nota que el 35,71% estan
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“Totalmente de acuerdo”™, es decir, el 82,14%, que es la mayoria, “participa de manera
voluntaria emitiendo juicio de valor en las varias actividades de la “casa de Don
Bosco””. Por otro lado, el 14,28% declaré estar “En desacuerdo” e “Indiferente” y un
3,57%, en “Totalmente en desacuerdo”, que sumados hacen un 17,85%, porcentaje
preocupante que debe ser tomado en cuenta.

Tabla 7

Cuadro de respuestas al item 3

3. No practico la verdad como una actitud continua y constante.
Frecuencia Porcentaje

Totalmente en Desacuerdo 1 3,6
En Desacuerdo 10 35,7
Indiferente 10 35,7

De acuerdo 4 14,3
Totalmente de acuerdo 3 10,7
Total 28 100,0
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Figura 3

Grafico en columnas de las respuestas al item 3

3.No practico la verdad como una actitud continua y constante.

40

Porcentaje

10,71%|
1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerdo

En la tabla 7 y figura 3, se nota que los estudiantes que respondieron entre “En
desacuerdo” y “Totalmente en desacuerdo” dan un total solo de 39,28%, que rechaza lo
afirmado en el item “No practica la verdad como una actitud continua y constante . Lo
que llama la atencion es el grupo de estudiantes que respondié “Indiferente” con un
35.71%, y preocupante los que declararon “De acuerdo” con un 14,29% y “Totalmente

de acuerdo” con un 10,71, que sumados llegan a un significativo porcentaje de 25,0%.

62



Tabla 8

Cuadro de respuestas al item 4

4, Es maés dificil expresar mis sentimientos en la “casa de Don Bosco” que en otros
ambientes.
Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 2 7,1

En Desacuerdo 3 10,7

Indiferente 5 17,9

De acuerdo 11 39,3

Totalmente de acuerdo 7 25,0

Total 28 100,0

Figura 4

Gréfico en columnas de las respuestas al item 4

4.Es mas dificil expresar mis sentimientos en la “casa de Don Bosco” que en otros ambientes.

Porcentaje

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerde

En la tabla 8 y figura 4, se observa que la gran mayoria declar6 estar “De

acuerdo” con un 39,29% y “Totalmente de acuerdo” con un 25,0% lo que sumados
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hacen un porcentaje de 64,29% que esta a favor del item “Es mas dificil expresar mis
sentimientos en la “casa de Don Bosco” que en otros ambientes”, lo que significa que a
una mayoria considerable le es dificil expresarse afectivamente con libertad dentro de la
casa de Don Bosco. Un porcentaje alto respondié “Indiferente” con un 17,86%, mientras
que los que respondieron “Totalmente en desacuerdo” o “En desacuerdo” sumaron solo

un 17,85%.

Tabla 9

Cuadro de respuestas al item 5

5. Me siento en confianza para poder hablar de mis sentimientos con mis
superiores.
Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 2 7,1

En Desacuerdo 4 14,3
Indiferente 7 25,0
De acuerdo 9 32,1
Totalmente de acuerdo 6 21,4
Total 28 100,0
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Figura b

Gréfico en columnas de las respuestas al item 5

5.Me siento en confianza para poder hablar de mis sentimientos con mis superiores.

40

Porcentaje

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerdo

En la tabla 9 y figura 5, se nota que una mayoria relativa declard estar “De
acuerdo” con un 32,14% y un 21,43%, “Totalmente de acuerdo”, los que suman un
53,57% que admite estar en concordancia con el item “Me siento en confianza para

’

poder hablar de mis sentimientos con mis superiores”. Sin embargo, los que
respondieron estar en “Desacuerdo” con un 14,29% y “Totalmente en desacuerdo” con
un 7,14% alcanzan solo un 21.43%, mientras que los “Indiferentes” llegan a un
porcentaje preocupante de 25,0%. En conclusidn, no es una mayoria absoluta que esta en

concordancia con el item y es un aspecto negativo que se debe considerar para las

respectivas conclusiones.
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Tabla 10

Cuadro de respuestas al item 6

6.  No comprendo ni reconozco las reglas de convivencia en la casa de Don Bosco.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 1 3,6
En Desacuerdo 3 10,7
Indiferente 6 21,4
De acuerdo 15 53,6
Totalmente de acuerdo 3 10,7
Total 28 100,0

Figura 6

Grafico en columnas de las respuestas al item 6

6.INo comprendo ni reconozco las reglas de convivencia en la casa de Don Bosco.

60
50
40

30

Porcentaje

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerdo

En la tabla 10 y figura 6, nos muestra que una mayoria, con un 53,57% declaro

estar “De acuerdo” y un 10,71%, “Totalmente de acuerdo”, que sumados hacen un
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64,28% que coinciden con el item “No comprendo ni reconozco las reglas de
convivencia en la casa de Don Bosco”. Esto nos muestra que todavia hay una cantidad
importante de alumnos que no comprenden las reglas de la casa de Don Bosco, lo que
significa que hay que trabajar mucho ese aspecto. Igualmente, preocupante son los que
declararon “Indiferente” con un 21,43% y solo estuvieron En desacuerdo” un 10,71% y
en “Totalmente en desacuerdo” un 3,57%, los que sumados dan solo un 14.28%.

Tabla 11

Cuadro de respuestas al item 7

7. Respeto las reglas de convivencia en la casa de Don Bosco.
Frecuencia Porcentaje

Totalmente en Desacuerdo 0 0,0
En Desacuerdo 4 14,3
Indiferente 6 21,4
De acuerdo 10 35,7
Totalmente de acuerdo 8 28,6
Total 28 100,0
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Figura7

Gréfico en columnas de las respuestas al item 7

7.Respeto las reglas de convivencia en la casa de Don Bosco

40

Porcentaje

2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de acuerdo

En la tabla 11 y figura 7, se observa que la mayoria de los estudiantes “Respetan
las reglas de convivencia en la casa de Don Bosco”, que en conjunto hacen un 64,28%
entre los que respondieron “De acuerdo” y “Totalmente de acuerdo”. Sin embargo, entre
“En desacuerdo” e “Indiferente” suman un total de 35,72%, porcentaje nada

despreciable y que debe ser tomado en consideracion para el trabajo futuro.
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Tabla 12

Cuadro de respuestas al item 8

8. Entiendo las motivaciones que estdn a fundamento del Reglamento de la “casa de
Don Bosco™.
Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 2 7,1
En Desacuerdo 4 14,3
Indiferente 4 14,3
De acuerdo 9 32,1
Totalmente de acuerdo 9 32,1
Total 28 100,0

Figura 8

Gréfico en columnas de las respuestas al item 8

8.Entiendo las motivaciones que estan a fundamento del Reglamento de la “casa de Bosco”.

40

Porcentaje

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerdo

En la tabla 12 y figura 8, se indica que un 64,28% entre “De acuerdo” y

“Totalmente de acuerdo” entienden las motivaciones que estan a fundamento de la regla
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de la casa de Don Bosco y los que marcaron “En desacuerdo”, “Indiferente” y
“Totalmente en desacuerdo” suman un 35,72% que estan en contra de lo afirmado en el
item; aspecto también importante a tomar en cuenta.

Tabla 13

Cuadro de respuestas al item 9

9. Comprendo las razones de las decisiones de mis superiores, porque ellos
explican las motivaciones de las mas importantes.
Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 1 3,6
En Desacuerdo 0 0,0
Indiferente 5 17,9
De acuerdo 10 35,7
Totalmente de acuerdo 12 42,9
Total 28 100,0
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Figura 9

Gréfico en columnas de las respuestas al item 9

9.Comprendo las razones de las decisiones de mis superiores, porque ellos explican las motivaciones de las mas importantes.

50

Porcentaje

1: Totalmente en 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de acuerdo
desacuerdo

En la tabla 13 y figura 9, se muestra que un 42,82% declaré estar “Totalmente de
acuerdo” y un 35,71%, “De acuerdo”, que sumados hacen una mayoria de 78,53% que
estan a favor del item “Comprendo las razones de las decisiones de mis superiores,
porque ellos explican las motivaciones de las mas importantes ”. Mientras que los que
estan entre “Indiferente” y “Totalmente en desacuerdo” suman un 21,43%, es decir, son

los que aln no comprender las decisiones de sus superiores.
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4.1.2 Dimension 2: Religion
Tabla 14

Cuadro de respuestas al item 10

10.  Participo a la S. Misa recibiendo la Eucaristia al menos una vez por semana.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 1 3,6
En Desacuerdo 2 7,1
Indiferente 0 0,0
De acuerdo 7 25,0
Totalmente de acuerdo 18 64,3
Total 28 100,0

Figura 10

Gréfico en columnas de las respuestas al item 10

10_Participo ala S. Misa recibiendo la Eucaristia al menos una vez por semana.

Porcentaje

1; Totalmente en 2: En desacuerdo 4. De acuerdo 5: Totalmente de acuerdo
desacuerdo
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En la tabla 14 y figura 10, nos muestra que un 64,29% de los estudiantes declar6
estar “Totalmente de acuerdo” y un 25,00%, “De acuerdo”, que sumados alcanzan un
mayoritario 89,29% que “participan a la Santa Misa recibiendo la Eucaristia al menos
una vez por semana”. Los que respondieron “En desacuerdo” con un 7,14% vy
“Totalmente en desacuerdo” con un 3,57% hacen un total de 10,71%; no muy
significativo, pero igual de importante para tomarlo en cuenta.

Tabla 15

Cuadro de respuestas al item 11

11.  Recibo el sacramento de la confesion por lo menos 5 veces al afio.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 3 10,7
En Desacuerdo 4 14,3
Indiferente 6 21,4
De acuerdo 7 25,0
Totalmente de acuerdo 8 28,6
Total 28 100,0
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Figura 11

Grafico en columnas de las respuestas al item 11

11.Recibo el sacramento de la confesion por lo menos 5 veces al afio.

30

Porcentaje

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerdo

Como muestra la tabla 15 y figura 11, un 28,57% declar6 estar “Totalmente de
acuerdo” y un 25,00%, “De acuerdo”; sumando ambos un 53,57%, es decir, una mayoria
relativa y un 21,43% respondio “Indiferente”. Mientras que un 14,29% estuvo “En
desacuerdo” y un 10,71%, “Totalmente en desacuerdo”, que sumados dan un total de
25,00% que no esta a favor del item “Recibo el sacramento de la confesion por lo menos

5 veces al ario”.
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Tabla 16

Cuadro de respuestas al item 12

12.  Laconfesion y la comunidn son las columnas que sostienen mi camino de
formacion como persona y como cristiano.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 1 3,6
En Desacuerdo 3 10,7
Indiferente 2 7,1
De acuerdo 9 32,1
Totalmente de acuerdo 13 46,4
Total 28 100,0

Figura 12

Gréfico en columnas de las respuestas al item 12

12.La confesion y la comunion son las columnas que sostienen mi camino de formacion como persona y como cristiano.

0

Porcentaje

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerde

En la tabla 16 y figura 12, muestra claramente que el 46,43% de los estudiantes

estd “Totalmente de acuerdo” y un 32,14%, “De acuerdo”, los que sumados hacen un
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total de 78,57%; mayoria importante que esta a favor del item. Sin embargo, hay un
7,14% que declar6 “Indiferente”, un 10,71%, “En desacuerdo” y un 3,57%, “Totalmente
en desacuerdo”, que sumados alcanzan un 21.42% en que la confesion y la comunién no
son aun columna que sostiene su camino.

Tabla 17

Cuadro de respuestas al item 13

13.  Reconozco y creo en el mensaje biblico.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 1 3,6
En Desacuerdo 1 3,6
Indiferente 6 21,4
De acuerdo 11 39,3
Totalmente de acuerdo 9 32,1
Total 28 100,0
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Figura 13

Grafico en columnas de las respuestas al item 13

13.Reconozco y creo en el mensaje biblico.

Porcentaje

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerdo

En la tabla 17 y la figura 13, se observa que la mayoria de los estudiantes
declararon estar “De acuerdo” con un 39,29%; “Totalmente de acuerdo” con un 32,14%;
los que sumados hacen un 71,43%. Mientras que los estudiantes que respondieron
“Indiferente” son el 21,43%. En cambio, los que respondieron “En desacuerdo” con un
3,57%; y “Totalmente en desacuerdo” con un 3,57% suman solo un 7,14% que no esta a

favor del item “Reconozco y creo en el mensaje biblico”.
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Tabla 18

Cuadro de respuestas al item 14

14.  Mivida y mi actuar NO son coherentes con los principios que predico.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 1 3,6
En Desacuerdo 6 21,4
Indiferente 16 57,1
De acuerdo 4 14,3
Totalmente de acuerdo 1 3,6
Total 28 100,0

Figura 14

Gréfico en columnas de las respuestas al item 14

14.Mi vida y mi actuar NO son coherentes con los principios que predico.

60

Porcentaje

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerdo

En la tabla 18 y figura 14, se sabe que los estudiantes que respondieron

“indiferente” son 57,14% al item “Mi vida y mi actuar NO son coherentes con los
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principios que predico”, es el porcentaje mas alto y, a la vez, preocupante; mientras que
los que respondieron “De acuerdo” son un 14,29%; “Totalmente de acuerdo”, 3,57%,
gue sumados hacen solo un 17,57% que coinciden positivamente con lo afirmado; no
obstante, un 3,57% respondi6 estar “Totalmente en desacuerdo” y un 21,43%, “En
desacuerdo”, los que sumados alcanzan un 25,00% es decir los que estar en contra del
item. Eso nos indica que la mayoria esta en un nivel bastante bajo, porque se supone que
una mayoria importante deberia estar en contra, mas solo es un 25% ante un 17,57%.
Por otro lado, es preocupante el porcentaje altisimo de los que respondieron estar
“Indiferente”. Aspecto que debe ser tomado en cuanta para las conclusiones finales.
Tabla 19

Cuadro de respuestas al item 15

15.  Respeto la vida mia y de las demas personas, buscando activamente el bien de

todos.
Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 2 7,1
En Desacuerdo 4 14,3
Indiferente 3 10,7
De acuerdo 16 57,1
Totalmente de acuerdo 3 10,7
Total 28 100,0
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Figura 15

Gréfico en columnas de las respuestas al item 15

15.Respeto la vida mia y de las demas personas, buscando activamente el bien de todos.

60

Porcentaje

10,71% 10,71%|
1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerdo

Se observa la tabla 19 y figura 15, se nota que la mayoria de los estudiantes
respondieron “De acuerdo” con un 57,14% y “Totalmente de acuerdo”, 10,71%; que
sumados dan un 67,85% que coinciden con el item “Respeto la vida mia y de las demas
personas, buscando activamente el bien de todos”, mientras un 14,29% declar6 estar
“En desacuerdo”; y un 7,14%, “Totalmente en desacuerdo”, los que sumados alcanzan
un 21,43%, porcentaje representativo que deberia considerarse para conclusiones finales.
Es llamativo y preocupante el porcentaje alto de los que respondieron estar “Indiferente”

ante el item con un 10,71%.
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Tabla 20

Cuadro de respuestas al item 16

16.  Mi proyecto de vida personal sera trascendente en la comunidad.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 2 7,1
En Desacuerdo 8 28,6
Indiferente 6 21,4
De acuerdo 8 28,6
Totalmente de acuerdo 4 14,3
Total 28 100,0

Figura 16

Gréfico en columnas de las respuestas al item 16

16.Mi proyecto de vida personal sera trascendente en la comunidad.
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Porcentaje

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4. De acuerdo 5 Totalmente de
desacuerdo acuerdo

En la tabla 20 y figura 16, se observa que la mayoria de los estudiantes

respondieron “en desacuerdo” con un 28,57% y los respondieron “Totalmente en
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desacuerdo” hacen un 7,14% que estdn en contra de la tesis Mi proyecto de vida
personal sera trascendente en la comunidad ”, que sumados hacen un 35,71%, es decir
los estan en contra de item. Mientras, los estudiantes que respondieron “Indiferente” son
el 21,43%. Sin embargo, los que respondieron “De acuerdo” con un 28,57% vy
“Totalmente de acuerdo” con un 14,29%; que sumados alcanzan un 42,86%, es decir, no
hay una diferencia abismal entre los que estan de acuerdo y en contra, ya que existe
desconcierto acerca de la importancia de lo afirmado en el item; igualmente es alto el
21,43% que respondieron estar “Indiferente” ante lo dicho. En conclusion, los alumnos
estan en un nivel bajo en relacién al item en cuestion.

Tabla 21

Cuadro de respuestas al item 17

17.  Estar en la casa de Don Bosco me ayuda a entender la voluntad de Dios sobre mi

vida.
Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 0 0,0
En Desacuerdo 1 3,6
Indiferente 1 3,6
De acuerdo 2 7,1
Totalmente de acuerdo 24 85,7
Total 28 100,0
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Figura 17

Gréfico en columnas de las respuestas al item 17

17.Estar en la casa de Don Bosco me ayuda a entender la voluntad de Dios sobre mi vida.
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En la tabla 21 y figura 17, indican que la mayoria de los estudiantes,
respondieron estar “Totalmente de acuerdo” con un 85,71% y “De acuerdo” con un
7,14%; los que sumados alcanzan un 92,85%, porcentaje que demuestra que los alumnos
estan en un nivel alto con el item “Estar en la casa de Don Bosco me ayuda a entender
la voluntad de Dios sobre mi vida”; mientras los que declararon estar “En desacuerdo”
solo es un 3,57% vy los que respondieron “Indiferente”, 3,57%. Si bien es cierto, una
gran mayoria coincide con el item, no debemos descuidar ese porcentaje importante de

los que estan en “Desacuerdo” e “Indiferente”.
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Tabla 22

Cuadro de respuestas al item 18

18.  No me interesa ocuparme de los demas en mi futuro. Mi vida servira solo para
mi y mi familia.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 5 17,9
En Desacuerdo 9 32,1
Indiferente 7 25,0
De acuerdo 5 17,9
Totalmente de acuerdo 2 7,1
Total 28 100,0

Figura 18

Gréfico en columnas de las respuestas al item 18

18.No me interesa ocuparme de los demas en mi futwro. Mi vida servira solo para mi y mi familia.
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Porcentaje

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerde

En la tabla 22 y figura 18, se observa que una mayoria relativa de los estudiantes

respondieron estar “En desacuerdo” con un 32,14%; y “Totalmente en desacuerdo”,
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17,86%; los que sumados hacen un 50,0% que no concuerda con el item “No me interesa
ocuparme de los demds en mi futuro. Mi vida servird solo para mi y mi familia”. Sin
embargo, se nota que los estudiantes que marcaron “Indiferente” hacen un 25,00%, y los
que respondieron “De acuerdo” son un 17,86% y “Totalmente de acuerdo”;7,14%;
sumados ambos hacen un significativo 25,00%, que coincide paraddjicamente con lo
afirmado en el item. Por lo tanto, esto nos sefiala que adn los alumnos no tienen en claro
la identificacion con los de la comunidad o su ayuda al projimo.

Tabla 23

Cuadro de respuestas al item 19

19.  No encuentro significado al momento de meditacion, por lo tanto, me parece una
rutina tediosa.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 3 10,7
En Desacuerdo 10 35,7
Indiferente 6 21,4
De acuerdo 7 25,0
Totalmente de acuerdo 2 7,1
Total 28 100,0
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Figura 19

Gréfico en columnas de las respuestas al item 19

19.No encuentro significado al momento de meditacion, por lo tanto me parece una rutina tediosa.
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desacuerdo acuerdo

En la tabla 23 y figura 19, se observa que la mayoria relativa de los estudiantes
respondieron estar “En desacuerdo” con un 35,71% y “Totalmente en desacuerdo”,
10,71%; los que sumados alcanzan un 46,42$% en contra del item “No encuentro
significado al momento de meditacion, por lo tanto, me parece una rutina tediosa”,
mientras que los que estan “Indiferente” alcanzan un alto y desconcertante 21,43%; sin
embargo, los estudiantes que respondieron “De acuerdo” son un 25,00% y “Totalmente
de acuerdo”, 7,14%, entre ambos suman un 32,14%, que coincide contradictoriamente

con el item. Esto nos indica que el alumnado estd en un nivel bajo en relacion a lo

afirmado.
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Tabla 24

Cuadro de respuestas al item 20

20. Vivo de manera constante la comunicacion con Dios.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 2 7,1
En Desacuerdo 3 10,7
Indiferente 3 10,7
De acuerdo 6 21,4
Totalmente de acuerdo 14 50,0
Total 28 100,0

Figura 20

Gréfico en columnas de las respuestas al item 20

20.Vivo de manera constante la comunicacién con Dios.
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En la tabla 24 y figura 20, se observa que la mayoria de los estudiantes

respondieron estar “Totalmente de acuerdo” con un 50,00% Yy un 21,43%, declard estar
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“De acuerdo” con el item “Vivo de manera constante la comunicacion con Dios”. Sin
embargo, los que respondieron “En desacuerdo” con un 10,71%; y “Totalmente en
desacuerdo” con un 7,14%, suman en total un preocupante 17,85% que debe ser
considerado para el trabajo a futuro con los alumnos. También es notorio el 10,71% que
se declar6 estar “Indiferente”. Es decir, los alumnos estan en un nivel relativamente alto
en relacién a lo afirmado.

Tabla 25

Cuadro de respuestas al item 21

21.  El encuentro con JesuUs a través de la oracion diaria me ayuda a cumplir mis
deberes como persona y cristiano.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 1 3,6
En Desacuerdo 2 7,1
Indiferente 1 3,6
De acuerdo 8 28,6
Totalmente de acuerdo 16 57,1
Total 28 100,0
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Figura 21

Gréfico en columnas de las respuestas al item 21

21.El encuentro con Jesis a traveés de la oracion diaria me ayuda a cumplir mis deberes como persona y cristiano.

60
50
40

30

Porcentaje

3,57% 3,57%
o
1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
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En la tabla 25 y figura 21, se observa que el mayor porcentaje de los educandos
respondieron estar Totalmente de acuerdo” con un 57,14% y un 28,57%, declard estar
“De acuerdo”, los que sumados alcanzan un importante y representativo 85,71% que
concuerda con el item “El encuentro con JesuUs a través de la oracion diaria me ayuda a
cumplir mis deberes como persona y cristiano”; mientras, los que respondieron “En
desacuerdo” con un 7,14% y “Totalmente en desacuerdo” con un 3,57%,; suman un
10,71%. Los que declararon estar “Indiferentes” alcanz6 a un 3,57%. Si bien es cierto
hay un porcentaje importante que esta a favor del item, también un porcentaje menor que

estd en contra debe ser considerado para las enmiendas respectivas.
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4.1.3 Dimensiéon 3: Amor
Tabla 26

Cuadro de respuestas al item 22

22.  Reconozco la preocupacién de mis superiores para mi desarrollo integral.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 2 7,1
En Desacuerdo 1 3,6
Indiferente 3 10,7
De acuerdo 13 46,4
Totalmente de acuerdo 9 32,1
Total 28 100,0

Figura 22

Gréfico en columnas de las respuestas al item 22

22 Reconozco la preocupacion de mis superiores para mi desarrollo integral.
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desacuerdo acuerdo

90



En la tabla 26 y figura 22, se observa que un nimero mayor de los estudiantes
respondieron “De acuerdo” con un 46,43% y los que respondieron “Totalmente de
acuerdo” con un 32,14%; los que sumados alcanzan un 78,57% a favor del item
“Reconozco la preocupacion de mis superiores para mi desarrollo integral”. En cambio,
los estudiantes que respondieron “En desacuerdo”, 3,57%; y “Totalmente en
desacuerdo”, 7,14%, suman un 10,71% en contra de lo afirmado. Es notorio también el
porcentaje alto de 10,71% que respondieron estar “Indiferente” ante el item.

Tabla 27

Cuadro de respuestas al item 23

23.  Me doy cuenta de las preocupaciones de mis formadores.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 1 3,6
En Desacuerdo 4 14,3
Indiferente 6 21,4
De acuerdo 12 42,9
Totalmente de acuerdo 5 17,9
Total 28 100,0
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Figura 23

Gréfico en columnas de las respuestas al item 23

23.Me doy cuenta de las preocupaciones de mis formadores.
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desacuerdo acuerdo

En la tabla 27 y figura 23, se observa que una la mayoria de relativa estd “De
acuerdo” con un 42,86%; y “Totalmente de acuerdo”, 17,86%; los que sumados hacen
un 60,72% a favor del item “Me doy cuenta de las preocupaciones de mis formadores”.
En cambio, los estudiantes que respondieron estar “En desacuerdo” con un 14,29% y
“Totalmente en desacuerdo” con un 3,57% suman un 17,86%, que desaprueba lo del
item. También un 21,43% respondio estar “Indiferente”, porcentaje alto que debe ser
tomado en cuenta. Es decir, una mayoria significativa coincide con lo afirmado, pero no
hay que subestimar las cifras de los indiferentes y de los que paraddjicamente no estan a
favor de lo dicho, Esto demuestra que todavia hay mucho trabajo que realizar en este

aspecto.
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Tabla 28

Cuadro de respuestas al item 24

24.  Definitivamente, mis formadores NO me conocen como persona.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 4 14,3
En Desacuerdo 8 28,6
Indiferente 10 35,7
De acuerdo 5 17,9
Totalmente de acuerdo 1 3,6
Total 28 100,0

Figura 24

Gréfico en columnas de las respuestas al item 24

24.Definitivamente, mis formadores NO me conocen como persona.
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1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerdo

En la tabla 28 y figura 24, se observa que los estudiantes que respondieron

“Indiferente” son un 35,71% al item “Definitivamente, mis formadores NO me conocen
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como persona”., lo que realmente llama mucho la atencion y genera preocupacion. Por
otro lado, un 28,57% declar6 estar “En desacuerdo” y un 14,29%, “Totalmente en
desacuerdo”; los que sumados alcanzan un 42,86; mientras un 17,86% declard estar “De
acuerdo” y un 3,57%, “Totalmente de acuerdo”, los que suman un 21,43%. Es notorio y
sorprendente el 35,71% que respondid estar “Indiferente”. Por consiguiente, no hay
porcentajes muy polarizados en relacién a | afirmado en el item; algo que merece mayor
andlisis a futuro.

Tabla 29

Cuadro de respuestas al item 25

25.  Los superiores son amables, justos y sonrien con facilidad.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 1 3,6
En Desacuerdo 0 0,0
Indiferente 2 7,1
De acuerdo 11 39,3
Totalmente de acuerdo 14 50,0
Total 28 100,0
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Figura 25

Gréfico en columnas de las respuestas al item 25

25.Los superiores son amables, justos y sonrien con facilidad.

Porcentaje

1: Totalmente en 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de acuerdo
desacuerdo

En la tabla 29 y figura 25, se observa que la mayoria de los estudiantes
respondieron estar “Totalmente de acuerdo” con un 50,00% y “De acuerdo” un 39,29%,
los que sumados dan 89,29% a favor del item “Los superiores son amables, justos y
sonrien con facilidad”; mientras que los estudiantes que respondieron estar “Totalmente
en desacuerdo” son un 3, 57% ¢ “Indiferente” con un 7,14%. Una mayoria importante

esta en un nivel alto en cuanto al item analizado.
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Tabla 30

Cuadro de respuestas al item 26

26.  Los educadores excluyen todo castigo violento y procuran alejar aun los mas

suaves
Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 11 39,3
En Desacuerdo 10 35,7
Indiferente 4 14,3
De acuerdo 1 3,6
Totalmente de acuerdo 2 7,1
Total 28 100,0

Figura 26

Gréfico en columnas de las respuestas al item 26

26.Los educadores excluyen todo castigo violento y procuran alejar aun los mas suaves

Porcentaje

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerde acuerdo

En la tabla 30 y figura 26, se observa que la mayoria de los estudiantes

respondieron estar “Totalmente en desacuerdo” con un 39,29% y “En desacuerdo”
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35,71%, los que sumados hacen un 75.0% que esta en contra del item “Los educadores
excluyen todo castigo violento y procuran alejar aun los mas suaves ”; es decir, un alto
porcentaje considera que sus educadores no excluyen los actos violentos y eso es
preocupante o, tal vez, ha sido mal entendido. Mientras los que se declararon estar “De
acuerdo” con un 3,57% y “Totalmente de acuerdo” con un 7,14% suman un preocupante
y bajo 10,71%. Los estudiantes que respondieron “Indiferente” son el 14,29%. Es decir,
la mayoria del estudiantado esta en un nivel bajo en este item.

Tabla 31

Cuadro de respuestas al item 27

27.  Mis educadores pasan tiempo platicando conmigo sobre asuntos que son de mi

interés
Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 4 14,3
En Desacuerdo 3 10,7
Indiferente 6 21,4
De acuerdo 13 46,4
Totalmente de acuerdo 2 7,1
Total 28 100,0
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Figura 27

Gréfico en columnas de las respuestas al item 27

27.Mis educadores pasan tiempo platicando conmigo sobre asuntos que son de mi interés
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En la tabla 31 y figura 27, se sabe que los estudiantes que respondieron “De
acuerdo” son 46,43% y “Totalmente de acuerdo” con un 7,14% los que sumados hacen
un 53,57% que coincide con el item “Mis educadores pasan tiempo platicando conmigo
sobre asuntos que son de mi interés”; sin embargo, los estudiantes que respondieron
“Indiferente” son 21,43% Yy los que respondieron “En desacuerdo”, 10,71% vy
“Totalmente en desacuerdo”, 14,29%; que sumados llegan a un 25,00%. Es decir, no hay
una amplia mayoria a favor de lo afirmado; se podria decir que el porcentaje de los que
no estan a favor es alto y representativo, por lo tanto, estudiantes estan en un nivel
relativamente bajo. No debemos dejar de lado el porcentaje alto de “Indiferente” que es

un 21,43%.
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Tabla 32

Cuadro de respuestas al item 28

28.  Reacciono de manera positiva en cuanto a las correcciones de mis educadores.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 3 10,7
En Desacuerdo 3 10,7
Indiferente 9 32,1
De acuerdo 8 28,6
Totalmente de acuerdo 5 17,9
Total 28 100,0

Figura 28

Gréfico en columnas de las respuestas al item 28

28.Reacciono de manera positiva en cuanto a las correcciones de mis educadores.
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desacuerdo acuerdo

En la tabla 32 y figura 28, se observa que el mayor porcentaje de respuestas de

los estudiantes es “Indiferente” con un 32,14%, bastante alto y preocupante, mientras los
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que a respondieron “De acuerdo” con un 28,57% y “Totalmente de acuerdo, 17,86%
suman un 46,43% que esta de acuerdo con el item “Reacciono de manera positiva en
cuanto a las correcciones de mis educadores”. En cambio, los estudiantes que
respondieron “En desacuerdo” con un 10,71% y “Totalmente en desacuerdo” con un
10,71% suman 21,43% los que estan en contra de lo afirmado en el item. Esto nos indica
que solo una mayoria relativo respondié a favor del item y un porcentaje alto se mostré
“Indiferente”. En conclusion, los estudiantes encuestados estan en un nivel regular o no
muy alto en relacién al item.

Tabla 33

Cuadro de respuestas al item 29

29.  Respeto mucho la preocupacion que tienen mis formadores hacia mi formacion.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 0 0,0
En Desacuerdo 2 7,1
Indiferente 5 17,9
De acuerdo 14 50,0
Totalmente de acuerdo 7 25,0
Total 28 100,0
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Figura 29

Gréfico en columnas de las respuestas al item 29

29.Respeto mucho a la preocupacién que tienen mis formadores hacia mi formacion.

Porcentaje

2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de acuerdo

En la tabla 33 y figura 29, se observa que un 50% declar6 estar “De acuerdo” y
un 25,0%, “Totalmente de acuerdo”, los que sumados dan un 75% a favor del item
“Respeto mucho a la preocupacion que tienen mis formadores hacia mi formacion” Sin
embargo, sigue siendo un porcentaje alto y preocupante el 17,86% de alumnos que
declard estar “Indiferente”. Solo un 7,14% respondi6 estar “En desacuerdo”. En

conclusién, los alumnos estan en un nivel alto en relacién a lo afirmado en el item.
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Tabla 34

Cuadro de respuestas al item 30

30.  Lamayoria de las veces, cuando mis superiores me corrigen, solo es para
humillarme sin porqué.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 10 35,7
En Desacuerdo 5 17,9
Indiferente 5 17,9
De acuerdo 5 17,9
Totalmente de acuerdo 3 10,7
Total 28 100,0

Figura 30

Gréfico en columnas de las respuestas al item 30

30.La mayoria de las veces, cuando mis superiores me corrigen, solo es para humillarme sin porqué.
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desacuerdo acuerdo

En la tabla 34 y figura 30, se observa que un 35,71% declaré estar “Totalmente

en desacuerdo” y un 17,86%, “En desacuerdo”, los que suman un 53,57% estan en
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contra del item “La mayoria de las veces, cuando mis superiores me corrigen, solo es
para humillarme sin porqué”. Sin embargo, sigue siendo alto e igualmente preocupante
el porcentaje de los alumnos que respondié estar “Indiferente” con un 17,86%, mientras
los que declararon estar “De acuerdo” con un 17,86% y “Totalmente de acuerdo” con un
10,71% suman un 28,56%. Esto nos indica que, a pesar que una mayoria esta en contra
de lo afirmado, hay un porcentaje alto que si lo aprueba y otro que le es indiferente.
Situacion que amerita un mayor andlisis para entender por qué un porcentaje importante
asevera que lo dicho es afirmativo.

Tabla 35

Cuadro de respuestas al item 31

31. Siento la confianza de mis formadores.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 0 0,0
En Desacuerdo 2 7,1
Indiferente 6 21,4
De acuerdo 12 42,9
Totalmente de acuerdo 8 28,6
Total 28 100,0
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Figura 31

Gréfico en columnas de las respuestas al item 31

31.Siento la confianza de mis formadores.
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En la tabla 35 y figura 31, se observa que un 42,86% declaro estar “De acuerdo”
y un 28,57%, “Totalmente de acuerdo” los que sumados alcanzan un importante 71,43%
que estan a favor del item “Siento la confianza de mis formadores”. En cambio, los que
respondieron “Indiferente” suman un 21,43%, cifra preocupante que debe ser
considerada para futuras conclusiones y otros trabajos de investigacion anadlogos a este.
Solo un 7,14% respondi0 estar “En desacuerdo”. Dato también a tomar en cuenta, ya que
se deduce que un grupo importante aln no siente que sus formadores le dan confianza en

todos sus quehaceres.

104



Tabla 36

Cuadro de respuestas al item 32

32.  Me doy cuenta de que mis educadores comprenden mis situaciones personales y

familiares.
Frecuencia Porcentaje

Totalmente en Desacuerdo 1 3,6

En Desacuerdo 2 7,1
Indiferente 5 17,9

De acuerdo 11 39,3
Totalmente de acuerdo 9 32,1
Total 28 100,0

Figura 32

Gréfico en columnas de las respuestas al item 32

32.Me doy cuenta de que mis educadores comprenden mis situaciones personales y familiares.

Porcentaje

1: Totalmente en 2: En desacuerdo 3: Indiferente 4: De acuerdo 5: Totalmente de
desacuerdo acuerdo

En la tabla 36 y figura 32, se observa un 39,29% declar6 estar “De acuerdo” y un

32,14%, “Totalmente de acuerdo”, los que sumados alcanzan un significativo y
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mayoritario 71,43% que estan en concordancia con el item “Me doy cuenta de que mis
educadores comprenden mis situaciones personales y familiares”, mientras un 7,14%
respondid estar “En desacuerdo” y un 3,57%, “Totalmente en desacuerdo”, los que
sumados hacen solo un 10,71%. Sin embargo, el 17,86% respondi6 estar “Indiferente”
ante lo afirmado en el item. Esto nos indica que el alumnado estad en un nivel alto en
relacion al item, pero un porcentaje significativo ha optado por responder que esta
“Indiferente” a lo afirmado, lo que deberia llamarnos a una profunda reflexion para
enrumbar las metodologias y estrategias de relacion con los alumnos. Aspecto muy
importante a tomar en cuenta.

Tabla 37

Cuadro de respuestas al item 33

33.  No acepto ni comprendo las preocupaciones de mis formadores en cuanto a mi
situacion personal y familiar.

Frecuencia Porcentaje
Totalmente en Desacuerdo 8 28,6
En Desacuerdo 1 3,6
Indiferente 7 25,0
De acuerdo 8 28,6
Totalmente de acuerdo 4 14,3
Total 28 100,0

106



Figura 33

Grafico en columnas de las respuestas al item 33

33.No acepto ni comprendo las preocupaciones de mis formadores en cuanto a i situacién personal y familiar.
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En la tabla 37 y figura 33, se observa que un 28,57% declar6 estar “Totalmente
en desacuerdo” y un 3,57%, “En desacuerdo”; los que sumados alcanzan un 32,14% en
contra de lo afirmado en la tesis “No acepto ni comprendo las preocupaciones de mis
formadores en cuanto a mi situacion personal y familiar”, sin embargo, un 28,57%
también respondio estar “De acuerdo” y un 14,29%, “Totalmente de acuerdo”, los que
sumados alcanzan un 42,86% a favor del item. El porcentaje de “Indiferente” sigue
siendo alto y preocupante con un 25%. Esto quiere decir, que no hay una diferencia
grande entre los que estan a favor (42,86%) y los que estan en contra (32,14%), lo que
significa que todavia no hay una aceptacion y comprension total de la labor de los

formadores. Es decir, los alumnos en este item estan en un nivel bajo.
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En conclusion, los resultados de esta dimension nos indican que los alumnos del
taller estan en un nivel alto y aceptable, sin embargo, hay un porcentaje alto de

“Indiferentes” que debe ser tratado con mas minuciosidad.

4.2 Analisis de los resultados agrupados por dimension

En las siguientes tablas y graficos se muestran los datos agrupados de cada
dimensién: Razon, Religion y Amorevolezza. Se ha establecido considerar cuatros
intervalos para el analisis y categorizacién de los resultados: bajo, medio, bueno y alto,
igualmente distribuidos segun las posibilidades.

Para medir la dimension Razén, se aplicaron 9 items, con relativos puntajes de 1
a 5, entonces, el puntaje minimo para esta dimension es 9 y el maximo es 45. Los
intervalos, por ende, serian: de 9 a 18, nivel bajo; de 19 a 27, nivel medio; de 28 a 36,
nivel bueno; y de 37 a 45, nivel alto. Sin embargo, para las dimensiones Religion y
Amorevolezza, se emplearon 12 items, igualmente escalados de 1 a 5. En estos casos,
por consiguiente, el valor minimo viene a ser 12, mientras al maximo 60. Los intervalos,
en conclusidn, son los siguientes: de 12 a 24, nivel bajo; de 25 a 36, nivel medio; de 37 a
48, nivel bueno; y de 49 a 60, nivel alto. Se recapitula esta categorizacién en la tabla a
continuacion:
Tabla 38

Escala de valoracion de los intervalos de las dimensiones

Dimensién Nivel bajo Nivel medio Nivel bueno Nivel alto
Razén 9-18 19-27 28-36 37-45
Religion 12-24 25-36 37-48 49-60
Amorevolezza 12-24 25-36 37-48 49-60
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Tabla 39

Resultados de la dimension Razén

Dimensién Razén

Puntaje Frecuencia Porcentaje
22,00 2 7,1
23,00 1 3,6
24,00 2 7,1
25,00 3 10,7
26,00 2 7,1
27,00 6 21,4
28,00 4 14,3
29,00 4 14,3
30,00 2 7,1
32,00 2 7,1
Total 28 100,0
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Figura 34

Gréfico en columnas de los puntajes de la dimension Razon

Resultados en la dimension Razon

Porcentaje

22,00 23,00 24,00 25,00 26,00 27,00 28,00 29,00 30,00 32,00

Los mismos datos, se presentan también agrupados por intervalos de valoracion,
para poder interpretarlos de una manera mas eficaz:
Tabla 40

Totales agrupados para la dimensién Razén

Nivel alcanzado Frecuencia Porcentaje
Bajo 0 0,0
Medio 16 57,1
Bueno 12 42,9
Alto 0 0,0
Total 28 100,0
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Figura 35

Gréfico en columnas de los niveles alcanzados en la dimensién Razén

Resultados agrupados en la dimension Razon

60

Porcentaje

medio bueno

En la tabla 41 y figura 35, se observa que, en esta dimension, “Razén”, los
estudiantes del taller de Piscobamba estan en un nivel entre Medio y Bueno, con 57,14%
y 42,86% respectivamente; lo que significa que la dimension es reconocida y vivenciada
moderadamente por la gran mayoria de los estudiantes. En conclusion, los resultados de
esta dimension demuestran que estan en un nivel entre Medio y Bueno.

Como se desprendera del analisis de las demas dimensiones, esta es la dimension
en que los resultados estdn mas bajos. Posiblemente este es debido a la temprana edad de
los estudiantes y al breve tiempo que han trascurrido hasta ahora bajo el Sistema
Preventivo de Don Bosco.

De toda forma, los resultados de esta dimension son positivos, aun si no

excelentes, y corresponden a lo que han evidenciado otros autores, aunque bajo enfoques
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de investigacion diferentes. Por ejemplo, Tausa Ramirez (2018) relevo que la razon es
un pilar fundamental para las maestras que operan con este sistema educativo, para
quienes es imprescindible
...cultivar la inteligencia, alcanzar unos adecuados niveles de lectura y escritura
sobre el contexto, encontrar el propio lugar y en él, el sentido de nuestra
presencia en el mundo, desarrollar una capacidad critica que contenga la fuerza
suficiente para luchar con valentia y sin violencia custodiando siempre como don
precioso, la esperanza. (Tausa Ramirez, 2018, p. 278)
Tabla 41

Resultados de la dimension Religion

Dimensién Religién

Puntaje Frecuencia Porcentaje
26,00 1 3,6
30,00 1 3,6
35,00 1 3,6
39,00 1 3,6
42,00 3 10,7
43,00 3 10,7
44,00 1 3,6
45,00 2 7,1
47,00 3 10,7
48,00 1 3,6
49,00 3 10,7
50,00 4 14,3
51,00 3 10,7
55,00 1 3,6
Total 28 100,0

112



Figura 36

Gréfico en columnas de los puntajes de la dimension Religion

Resultados en la dimension Religion

Porcentaje

26,00 30,00 35,00 35,00 42,00 4300 44,00 4500 47,00 4800 49,00 50,00 51,000 55,00

Los mismos datos, se presentan también agrupados por intervalos de valoracion,
para poder interpretarlos de una manera mas eficaz:
Tabla 42

Totales agrupados para la dimension Religidn

Nivel alcanzado Frecuencia Porcentaje
Bajo 0 0,0
Medio 3 10,7
Bueno 14 50,0
Alto 11 39,3
Total 28 100,0
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Figura 37

Gréfico en columnas de los niveles alcanzados en la dimension Religion

Resultados agrupados en la dimension Religion

50

40
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Porcentaje

medio bueno alto

En la tabla 43 y figura 37, se observa que, en la dimension “Religion”, los
estudiantes del taller de Piscobamba estan por el 50% en el nivel Bueno; y por el 39,3%
en el Nivel Alto. En el Nivel Medio se situa el 10,7% de los estudiantes, nadie esté en el
nivel Bajo. Esto demuestra que la Religion es un aspecto central y vivenciado
intensamente por buena parte de los educandos. Se puede entonces concluir que los
resultados de esta dimensién demuestran que estan en un nivel Bueno-Alto.

Esto corresponde a los resultados de otras investigaciones que, bajo enfoques
cualitativos -se recuerda que a la fecha no existen estudios cuantitativos abocados a
medir el Sistema Preventivo-, han evidenciado la centralidad de esta dimension. Entre
ellos, Navajas (2014) subraya que, si bien la religiosidad tradicional y sus practicas de

devocion chocan a los jovenes modernos, sin embargo, la busqueda de un sentido
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religioso a la existencia es muy enraizada en ellos, encontrando conforto en el Sistema
Salesiano (p. 17). En las conclusiones, también Fernandez Barba (2014) resalta que
“solamente la escuela salesiana incide directamente [en el aspecto religioso]” (p. 81).
Por su parte, Villanueva Quiroz (2019) es sus entrevistas habias relevado como caso
significativo el de una estudiante que afirmé que
dentro del sistema preventivo de Don Bosco la vivencia de los compromisos de
su propia religion no se convierte en algo impositivo, estricto, aburrido, sino que
se ha caracterizado por el deseo de dar la vida, por el don de responder al querer
de Dios y se hace con alegria. (Villanueva Quiroz, 2019, pp. 51-52)
Esto es coherente con cuanto acé relevado y valida los resultados obtenidos en la

presente investigacion, corroborando la confiabilidad del instrumento.
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Tabla 43

Resultados de la dimension Amorevolezza

Dimensién Amorevolezza

Puntaje Frecuencia Porcentaje
26,00 1 3,6
27,00 1 3,6
36,00 1 3,6
37,00 2 7,1
39,00 2 7,1
40,00 2 7,1
41,00 3 10,7
42,00 2 7,1
43,00 3 10,7
44,00 4 14,3
46,00 1 3,6
47,00 1 3,6
48,00 2 7,1
51,00 2 7,1
52,00 1 3,6
Total 28 100,0
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Figura 38

Grafico en columnas de los puntajes de la dimension Amorevolezza

Porcentaje

Resultados en la dimension Amorevolezza

26,00 27,00 36,00 37,00 39,00 40,00 41,00 42,00 43,00 44,00 46,00 47.00 48,00 51,00 52,00

Los mismos datos, se presentan también agrupados por intervalos de valoracion, para

poder interpretarlos de una manera mas eficaz:

Tabla 44

Totales agrupados para la dimensién Amorevolezza

Nivel alcanzado Frecuencia Porcentaje
Bajo 0 0,0
Medio 3 10,7
Bueno 22 78,6
Alto 3 10,7
Total 28 100,0

117



Figura 39

Gréfico en columnas de los niveles alcanzados en la dimensién Amorevolezza

Resultados agrupados en la dimension Amorevolezza
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En la tabla 45 y figura 39, se descifra respecto a la dimension “Amorevolezza”,
que los estudiantes del taller de Piscobamba estan principalmente en el Nivel Bueno
(78,6%). Pocos estudiantes se encuentran en el Nivel Alto y en nel Medio, ambos al
10,7%. Nadie esta en el Nivel Bajo, lo que confirma que la Amorevolezza es bien
reconocida y advertida por la gran mayoria de los estudiantes, aunque se podria mejorar.
Finalmente, los resultados de esta dimension manifiestan que estan en un nivel bueno.

Todo ello confirma y valida en forma cuantitativa lo que otros estudios relevan
bajo el enfoque cualitativo. Véase Lanchero Pulido (2018): “la practica de la
amorevolezza aproxima a las personas en la consolidacion de lazos de amistad, el

educador se adapta al ritmo de cada persona, no impone” (p. 69). También Barrera
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Blanco (2017): “un educador tiene una mirada compasiva-misericordiosa que nace del

corazén de Jesus, y acomparfia con su presencia para dar la vida por los demas” (p. 74).

4.3 Andlisis de los resultados totales de la variable

En este apartado se puede ahora analizar de manera agregada la variable,
“Sistema Preventivo de Don Bosco”, analizando los resultados generales de la
aplicacion del instrumento. Al respecto, puesto que se han aplicado 33 items, con una
valoracion respectiva de 1 a 5, el puntaje maximo puede ser 165, por otro lado, el
puntaje minimo 33. Por ello, la clasificacion de los niveles alcanzados en la variable es
la que se presenta a continuacion:
Tabla 45

Escala de valoracion de los intervalos alcanzados en la variable

Variable Nivel bajo  Nivel medio  Nivel bueno  Nivel alto

Sistema Preventivo 33-66 67-99 100-132 133-165

En las siguientes tablas y graficos se exhiben los resultados acumulados de la

variable.
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Tabla 46

Resultados de la variable Sistema preventivo de Don Bosco.

Variable: Sistema preventivo de Don Bosco.

Puntaje Frecuencia Porcentaje
79,00 1 3,6
88,00 1 3,6
101,00 1 3,6
104,00 1 3,6
108,00 1 3,6
109,00 1 3,6
110,00 1 3,6
111,00 2 7,1
112,00 1 3,6
113,00 2 7,1
114,00 2 7,1
117,00 4 14,3
120,00 1 3,6
121,00 4 14,3
123,00 1 3,6
125,00 1 3,6
127,00 1 3,6
128,00 1 3,6
133,00 1 3,6
Total 28 100,0
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Figura 40

Grafico en columnas de los puntajes de la variable Sistema Preventivo de Don Bosco

Resultados en la variable Sistema Preventivo
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Los mismos datos, se presentan también agrupados por intervalos de valoracion,
para poder interpretarlos de una manera mas eficaz:
Tabla 47

Totales agrupados para la variable Sistema preventivo de Don Bosco.

Nivel alcanzado Frecuencia Porcentaje
Bajo 0 0,0
Medio 2 7,1
Bueno 25 89,3
Alto 1 3,6
Total 28 100,0
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Figura 41
Gréfico en columnas de los niveles alcanzados en la variable Sistema Preventivo

de Don Bosco

Resultados agrupados en la variable Sisterna Preventivo
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Desde la tabla 48 y figura 41, se desprende la colocacion global de los estudiantes
del taller de Piscobamba con respecto a la variable “Sistema Preventivo de Don Bosco™.
La mayoria de ellos estan en el nivel Bueno (89,29%), mientras en el nivel Alto se halla
el 3,57%. Los resultados positivos sumados dan un 92,86%. Sin embargo, un 7,14% esta
en el nivel Medio. De esta manera se sabe que la variable es profundamente interiorizada
en la vida de los estudiantes de esta institucion. En conclusion, los resultados de esta
variable demuestran que los estudiantes estan en un nivel Bueno.

Estos datos estadisticos pueden proporcionar una evidencia para la contrastacion
de las reflexiones de los autores citados a lo largo y a lo ancho de esta tesis, los cuales

describen un cuadro tedrico que se puede resumir con las siguientes palabras: “El
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educador anima, despierta y favorece la creatividad de los jovenes, acompafiando su
proceso del crecimiento. Los jovenes formados en el Sistema Preventivo son una

presencia solidaria y motivadora para los deméas” (Barrera Blanco, 2017, p. 75).
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CAP. V: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La crisis educativa en los paises poco desarrollados y la prioridad en la
tecnologizacion como parte de la globalizacion estan provocando una pérdida
sistematica de la formacion integral en los alumnos; es por ello que el Sistema
Preventivo Don Bosco se convierte en una alternativa viable para solucionar este
problema educativo. A continuacién, se presentan las conclusiones a las que se ha
Ilegado partiendo de los objetivos planteados.

Primero. Como primer objetivo especifico, se describié el componente “Razén”
en la formacion integral apoyada en el Sistema Preventivo donde los estudiantes del
taller de Piscobamba estan en un nivel entre Medio y Bueno, con 57,14% y 42,86%,
respectivamente; lo que significa que la dimension es aceptada y asimilada
moderadamente por la mayoria de los estudiantes. Esto se puede deber a que a un gran
grupo les es dificil expresar sus sentimientos en la casa de Don Bosco y no se sienten en
confianza para hablar de ello con sus superiores. Por otro lado, esta es la dimension en
que los resultados estan mas bajos. Posiblemente este es debido a la temprana edad de
los estudiantes y al breve tiempo que han trascurrido hasta ahora bajo el Sistema
Preventivo de Don Bosco.

Segundo. Con relacién al segundo objetivo especifico, se describid el
componente “Religion” en la formacion integral apoyada en el Sistema Preventivo,
donde los estudiantes del taller de Piscobamba estan principalmente en el nivel Bueno
(50,0%) y Alto (39,29%). En el nivel Medio se encuentra todavia el 10,71% de los

estudiantes, mientras nadie esta en el nivel Bajo. Esto demuestra que la Religion es un
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aspecto central y vivenciado intensamente por todos los educandos, aungque se pueda
mejorar. También demuestra que la mayoria de los estudiantes participan en las misas,
reciben el sacramento de la confesidn, creen en el mensaje biblico, respetan su vida y la
de los demés, etc., encontrando en todo ello un valido apoyo para su crecimiento
humano y espiritual.

Tercero. Con relacion al tercer objetivo especifico, se describié el componente
“Amorevolezza” en la formacion integral apoyada en el Sistema Preventivo, donde los
estudiantes del taller de Piscobamba estan en un nivel Bueno con el 78,57%, mientras el
Nivel Alto y Medio estan ambos al 10,7%. Cabe subrayar que nadie esta en el nivel
Bajo, lo que confirma que la Amorevolezza es bien reconocida y advertida por la gran
mayoria de los estudiantes. Esto se puede atribuir a la amabilidad y preocupacion de sus
superiores y formadores, quienes, siguiendo el ejemplo y la ensefianza de Don Bosco, se
esmeran para construir relaciones de confianza y de afecto con los alumnos, a pesar de
que hay aspectos que se pueden mejorar en este componente.

Cuarto. En base al objetivo general, se describid la formacion integral apoyada
en el Sistema Preventivo en el taller “Don Bosco” de Piscobamba en el afio 2021 donde
la medicion de la variable, “Sistema preventivo de Don Bosco”, dio como resultado que
los estudiantes del taller de Piscobamba, estan en un nivel Bueno con 89,29%; y con un
nivel Alto, 3,57%. Solo un 7,14% esta en un nivel Medio. De esta manera se sabe que la
variable es profundamente interiorizada en la vida de los estudiantes de esta institucion.
En conclusion, los resultados de esta variable demuestran que los estudiantes estan en un

nivel Bueno-Alto.
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RECOMENDACIONES

Ante la crisis del sistema educativo tradicional en muchos paises, pero en
especial en el Per(, se hace necesario un nuevo sistema basado en la prevencién que
contribuya a una formacion distinta de acuerdo a las exigencias de la sociedad actual, es
por ello que se recomienda que, el Instituto de Educacién Superior Pedagdgico
Privado “Don Bosco” fomente la realizacion de méas investigaciones sobre el Sistema
Preventivo, para indagar, especialmente bajo el nivel correlacional los efectos positivos
de este método en la formacion humana, profesional, académica, espiritual y religiosa de
los estudiantes y egresados.

Por el otro lado, se recomienda al Taller Don Bosco de seguir perfeccionando la
manera de poner en practica el Sistema Preventivo de “Don Bosco” a través de la
actualizacion de su reglamento y cuidando especialmente la manera como se relaciona el
formador con el alumno.

En torno a que el alumno debe mantener una buena relacion con su superior
dentro de la casa de Don Bosco, se recomienda que dichos formadores estén en
constantes capacitaciones las cuales les permitan conocer mejor la psicologia y la vision
de sus alumnos para que el Sistema Preventivo de Don Bosco, segun los deseos del
padre Ugo, se haga siempre mas asequible y viable.

De igual forma, se recomienda a la comunidad educativa (docentes, alumnos y
padres de familia) que fomente, a través de actividades y trabajos en conjunto, el
Sistema Preventivo de Don Bosco como alternativa de solucion a la crisis educativa que

vive el pais.
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INSTRUMENTO

LA FORMACION INTEGRAL CON EL SISTEMA PREVENTIVO
Elaborado por: Rober Silva Lopez, Hitler Ortiz Cadillo, Yenson Herrera
Blas

Presentacion:
Este instrumento responde al objetivo de describir la formacion integral apoyada en el
Sistema Preventivo en el taller de Piscobamba “Don Bosco” en el afio 2021.

Instrucciones:

Por favor, dedique unos momentos a pensar en las preguntas siguientes y responda al
cuestionario tan sincera y exactamente como pueda. Tenga en cuenta que se trata de
cuestiones muy subjetivas, que no tienen una respuesta correcta o incorrecta. De hecho,
el siguiente cuestionario no tiene ninguna valoracion, tiene exclusivamente reserva
estadistica, solo interesa saber como usted se relaciona con los siguientes temas. La
encuesta es anénima, por lo cual no debe poner su nombre.

Si tiene cualquier duda u observacion, por favor utilice el espacio al final para
expresarla. Cualquier aporte sera muy precioso para los investigadores.

Para contestar a este cuestionario solo tendra que seleccionar la opcion de respuestas que
considere mas adecuada entre las siguientes opciones:

CUADRO DE VALORACION

Totalmente en desacuerdo iGracias por su colaboracion!

En desacuerdo

Indiferente

De acuerdo

QB WN|F-

Totalmente de acuerdo

Totalmente En Totalmente
ITEMS en Indiferente | De acuerdo

desacuerdo de acuerdo
desacuerdo

1. Brindo mis opiniones de manera
critica durante el desarrollo de
las clases.

2. Participo de manera voluntaria
emitiendo juicios de valor en las
varias actividades de la “casa de
Don Bosco”.

3. No practico la verdad como una
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ITEMS

Totalmente
en
desacuerdo

En

desacuerdo

Indiferente

De acuerdo

Totalmente
de acuerdo

actitud continua y constante.

Es més dificil expresar mis
sentimientos en la “casa de Don
Bosco” que en otros ambientes.

Me siento en confianza para
poder hablar de mis sentimientos
con mis superiores.

No comprendo ni reconozco las
reglas de convivencia en la “casa
de Don Bosco”

Respeto las reglas de
convivencia en la “casa de Don
Bosco”.

Entiendo las motivaciones que
estan a fundamento del
Reglamento de la “casa de
Bosco”.

Comprendo las razones de las
decisiones de mis superiores,
porque ellos explican las
motivaciones de las mas
importantes.

10.

Participo a la Santa Misa
recibiendo la Eucaristia siquiera
una vez por semana.

11.

Recibo el sacramento de la
confesion por lo menos 5 veces
al afo.

12.

La confesion y la comunién son
las columnas que sostienen mi
camino de formacion como
personay como cristiano.

13.

Reconozco y creo en el mensaje
biblico.

14.

Mi vida y mi actuar no son
coherentes con los principios que
predico.

15.

Respeto la vida mia y de las
demas personas, buscando
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ITEMS

Totalmente
en
desacuerdo

desacuerdo

En

Indiferente

De acuerdo

Totalmente
de acuerdo

activamente el bien de todos.

16.

Mi proyecto de vida personal
sera trascendente en la
comunidad.

17.

Estar en la casa de Don Bosco
me ayuda a entender la voluntad
de Dios sobre mi vida.

18.

No me interesa ocuparme de los
demés en mi futuro. Mi vida
servira solo para mi y mi familia.

19.

No encuentro significado al
momento de la meditacion, por
lo tanto, me parece una rutina
tediosa.

20.

Vivo de manera constante la
comunicacién con Dios.

21.

El encuentro con Jesus a través
de la oracién diaria me ayuda a
cumplir mis deberes como
persona y cristiano

22.

Reconozco la preocupacion de
mis superiores para mi desarrollo
integral.

23.

Me doy cuenta de las
preocupaciones de mis
formadores.

24.

Definitivamente, mis formadores
NO me conocen como persona.

25.

Los superiores son amables,
justos y sonrien con facilidad.

26.

Los educadores excluyen todo
castigo violento y procuran alejar
aun los més suaves

217.

Mis educadores pasan tiempo
platicando conmigo sobre
asuntos que son de mi interés

28.

Reacciono de manera positiva en
cuanto a las correcciones de mis
educadores.
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ITEMS

Totalmente
en
desacuerdo

En
desacuerdo

Indiferente

De acuerdo

Totalmente
de acuerdo

29.

Respeto mucho la preocupacién
gue tienen mis formadores hacia
mi formacion.

30.

La mayoria de las veces, cuando
mis superiores me corrigen, solo
es para humillarme sin porqué.

31.

Siento la confianza de mis
formadores.

32.

Me doy cuenta de que mis
educadores comprenden mis
situaciones personales y
familiares.

33.

No acepto ni comprendo las
preocupaciones de mis
formadores en cuanto a mi
situacion personal y familiar.

Observaciones:

Tiempo requerido para completar:

minutos

jGracias! Tu aporte es muy precioso
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Figura 42

CALCULO DEL COEFICIENTE ALFA DE CRONBACH

Datos de la aplicacion de la prueba piloto y consecuente célculo del Alfa de Cronbach.

ftem 1 ftem 2 tem 3 ftem4 iitem S item 6 litem 7 iitem8 litem 9 jtem 10 !item 11 iitem 12 ‘item 13 jitem 14 litem 15 iitem 16 item 17 /item 18 'item 19 iitem 20 litem 21 item 22 !item 23 iitem 24 litem 25 item 26 !item 27 iitem 28 litem 29 :jtem 30 litem 31 item 32 jtem 33 | sumatoria
encuesta 1 3 3 3 4 2 3 4 3 5 5 5 5 5 3 3 4 5 4 3 4 4 2 3 5 5 2 3 4 3 4 3 4 3 121
encuesta 2 3 3 2 4 1 2 3 4 3 3 3 2 3 4 4 4 4 1 3 2 3 3 1 2 4 1 1 2 4 35 1 2 3 92
encuesta 3 3 3 4 3 3 4 4 4 3 4 4 5 4 3 4 3 3 4 3 4 4 3 2 3 3 2 2 3 4 5 3 3 3 114
encnesta 4 5 3 3 3 3 3 4 4 3 5 5 5 5 3 3 4 5 3 3 4 5 4 4 2 5 3 3 3 4 3 3 4 2 121
encuesta 5 3 3 3 3 3 2 4 3 3 3 5 5 5 2 4 4 4 2 3 4 4 3 3 3 4 3 3 3 4 4 3 4 2 113
encuesta § 3 3 3 3 3 3 3 3 4 2 4 5 4 3 4 5 4 4 3 3 4 4 2 2 3 3 4 4 4 3 3 4 3 112
encuesta 7 3 3 3 2 2 2 3 3 4 3 3 4 4 3 2 3 4 4 3 3 3 3 3 2 3 3 2 4 4 3 3 3 4 101
encuesta § 3 3 4 3 4 3 4 3 5 5 5 4 3 2 4 3 5 4 3 4 4 3 4 2 4 4 3 4 2 3 3 4 3 117
encuesta 9 3 3 3 3 3 3 5 4 4 3 5 5 5 3 3 3 3 3 2 3 4 3 3 2 4 3 3 4 3 3 3 4 2 116
encuesta 10 2 1 4 3 1 3 3 3 2 4 3 3 3 4 1 3 2 4 3 3 1 2 2 3 4 2 1 2 3 4 1 1 4 87
encuesta 11 3 2 4 3 4 5 5 4 3 5 5 3 4 4 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 5 2 4 3 4 5 5 4 3 123
encuesta 12 3 3 4 3 4 1 5 3 3 3 4 5 5 3 5 5 3 5 4 5 5 3 5 1 3 5 3 1 5 1 1 3 5 121
encuesta 13 3 4 4 3 4 4 4 3 4 3 4 5 5 2 4 3 4 3 3 4 5 4 3 4 4 2 4 3 3 3 4 3 2 117
encuesta 14 5 3 3 4 3 2 4 4 3 5 4 4 3 3 4 3 4 3 4 3 4 4 4 4 5 4 4 3 3 5 3 3 3 120
encuesta 13 3 2 3 2 2 2 2 3 2 4 3 3 4 4 4 3 3 4 2 3 5 3 3 4 4 3 4 3 2 3 3 2 4 101
encuesta 16 4 4 3 3 4 3 4 4 4 4 3 5 5 3 4 5 3 5 3 4 5 3 4 5 4 5 5 3 4 2 5 4 3 131
encuesta 17 3 2 4 4 2 3 3 2 3 4 2 3 4 3 3 2 4 3 3 2 3 2 1 4 3 2 2 3 2 5 2 3 4 95
encuesta 18 3 2 4 1 2 4 2 3 4 5 3 3 3 5 4 1 5 5 1 2 5 4 1 5 5 3 3 4 5 5 5 5 1 113
encuesta 19 4 3 4 4 3 2 3 3 2 3 4 5 5 2 4 3 4 4 5 5 5 3 1 3 5 1 3 3 4 3 5 3 4 119
encuesta 20 3 2 4 4 1 2 4 2 3 4 3 3 3 4 3 2 4 3 3 3 3 2 2 4 3 3 1 2 2 3 2 2 4 93

varianza! 0661 , 0766 & 0366, 0621 ! 1063; 0905 0766; 0408 0892 0829 0871; 1042 0726: 0661 0789 1063 0661 0989 0682 0787 1103 . 0471 1379, 1566 0632, 1221 ! 1253 0682 0892 1305 1629, 1082 0937
Suma Vi (sumatoria de las varianzas de cada item),  29.6974
Varianza total (varianza de los puntajes totales): 1483447
Coeficiente Alfa de Cronbach| 0,8248
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s
de Ancash

IESPP
“Don Bosco™

2

VALIDACION DEL INSTRUMENTO POR PARTE DE LOS EXPERTOS

ICIO DE EXPE
L i )
1.1. Titulo del Proyecto de Investigaciéon: LA FORMACION INTEGRAL APOYADA EN EL SISTEMA PREVENTIVO EN EL TALLER
“DON BOSCO” DE PISCOBAMBA EN EL ANO 2021
1.2. Objetivo: Identificar las caracteristicas de la formacion integral apoyada en el Sistema Preventivo en el taller “Don Bosco™ de Piscobamba
en el afio 2021
1.3. Autores: Silva Lopez Rober
1.4. Instr de Eval i6n: Escala de Likert o %
5 sHon/ (0K &
1.5. Apellidos y Nombres del Experto: 4A MHARZRA '///N67 b ’ s riy —y
1.6. Titulos Académicos: HAGISIER E+ EDUEACON Lo HENCIN EN EDUALION 4 bIsTAE/A
< — P
1.7. Institucién donde labora: | € - WUESTRA SEMORA DE LAS MERCEDES" - CARHAZ
1.8. Experiencia profesional: 74 Avo: £ r/ oA £ER

I MATRIZ DE CONSISTENCIA

Enunciado del
problema

Objetivos

Variable

(Cuales son las
caracteristicas de la
formacion integral
apoyada en el Sistema
Preventivo en el taller
“Don Bosco™ de
Piscobamba en el ano
20217

Objetivo General:

Identificar las caracteristicas de la formacién integral apoyada en el Sistema
Preventivo en el taller “Don Bosco” de Piscobamba en el afio 2021
Objetivos especificos:

a)

b)

<)

Describir el P razon del S Preventivo en la formacién
integral apoyada en el Sistema Preventivo en el taller “Don Bosco™ de
Piscobamba en el afio 2021.

Describir el ligion del Si Preventivo en la
formacién integral apoyada en el Sistema Preventivo en el taller “Don
Bosco™ de Piscobamba en el aflo 2021

Describir el P amor del Si Preventivo en la formacién
integral apoyada en el Sistema Preventivo en el taller “Don Bosco™ de
Piscobamba en el afo 2021

Formacion integral
apoyada en el
sistema preventivo

Diseflo: No
experimental
Nivel: descriptivo
simple

Tipo: Cuantitativo

Cuestionario
con escala de
Likert con
escala de
valoracién de 1
(totalmente en
desacuerdo) a 5
(totalmente de
acuerdo)

139



b PERU | Ministerio
de Educacion

118 DEFINICION DE VARIABLE

Direccion de Formacion  Direccion Regional IESPP ’3
Inicial Docente de Ancash “Don Bosco”

“El sistema preventivo que preconizo don Bosco (1877), opuesto al sistema represivo, consiste ‘en dar a conocer las prescripciones y reglamentos de un
instituto y vigilar después de manera que los alumnos tengan siempre sobre si el ojo vigilante del director o de los asistentes, los cuales, como padres
amorosos, hablen, sirvan de guia en toda circunstancia, den consejos y corrijan con amabilidad’. Este sistema descansa ‘en la razon, en la religion y en el
amor; excluye, por tanto, todo castigo violento y procura alejar aun los suaves’. (Navajas, 2014, pag. 10)

Iv. MATRIZ DE EVALUACION:

D = Deficiente R=Regular B =Bueno E = Excelente

. . . . items (en cursiva los CLARIDAD OBJETIVIDAD | COHERENCIA | PERTINENCIA
] = | OBSERVACIONES
Variable | Dimension Indicador desfavorables) DIR|IBIE|DIR|BIE|DIRI|IBIEIDIRIBIE
& 1. Brindo mis opiniones de
S manera critica durante el X X X X
a
3 ?zne::?nt:;o desarrollo de las clases.
o J 2. Participo de manera voluntaria
= en su pensar indb ivicio:deval
£ diifaiita 1 emitiendo juicio de valor en X X
4 M las varias actividades de la X X
> vivencia en la “
& - casa de Don Bosco™.
casa de Don ;

< = 3. No practico la verdad como
£ Bosco ; X
3 una actitud continua y X X X X
A constante.
® 8 4. Es mas dificil expresar mis
g5 8 sentimientos en la “casa de
-} a Razon Don Bosco” que en ofros X X x X
% Expresa sus ambientes.
=3 pres: 5. Me siento en confianza para
= Setmientos oder hablar de mis
§’ con libertad y Eenn'miemos con mis x X >< ><
E RonLzs superiores.
8§ 6. No comprendo ni reconozco
8 las reglas de convivencia en la X x x )<
g “casa de Don Bosco”
= Conoce, 7. Respeto las reglas de

comprende y convivencia en la “casa de X X )< X

respeta el Don Bosco™.
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R PERU | Ministerio i Direccién de Formacién  Direccién Regional IESPP ‘3
de Educacion i, Inicial Docente de Ancash “Don Bosco™ | _

I CLARIDA OBJETIVIDAD | COHERENCIA | PERTINENCIA
Variable | Dimensién Indicador l‘eﬁsfa';;';:li;;los DIR|IBIEID|R|BJE|DIR|IBIEIDIR]|B]E| OBSERVACIONES
Reglamento de | 8. Entiendo las motivaciones que
“Don Bosco™ estan a fundamento del X X
Reglamento de la “casa de X X
Bosco™.

9. Comprendo las razones de las
decisiones de mis superiores,

porque ellos explican las X .
motivaciones de las mas X x X

importantes.

10. Participo ala S. Misa
recibiendo la Eucaristia por lo X X X )<
Menos una vez por semana.

Participa
activamente en
la recepcion de

11. Recibo el sacramento de la
confesion por lo menos 5

=<
<
=
>

1 veces al afio.
o8 12. La confesién y la comunion
sacramentos . ¥ .
son las columnas que sostienen X X
mi camino de formacién como X X
persona y como cristiano.
Expresaensu | 13. Reconozcoy creo en el
vida personal mensaje biblico. X X X X
coherencia 14. Mi vida y mi actuar no son
entre lo que coherentes con los principios ?( X X X
Religién | cree, dicey que predico. ;
hace a la luz 15. Respeto la vida miay de las
del mensaje demas personas, buscando )( X X X
biblico. activamente el bien de todos.
16. Mi proyecto de vida personal
sera trascendente en la X X X v
Plantea un comunidad.
17. Estar en la casa de Don Bosco
proyecto de d derl
vida personal y me ayuda a entender la X )( >< ><
o voluntad de Dios sobre mi
comunitaria de vida
acuerdo al plan -
. 18. No me interesa ocuparme de
de Dios. " ;
los demds en mi futuro. Mi X X X
vida servira solo para mi y mi X
familia.
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& B pcrU | Ministerio Direccion de Formacién  Direccion Regional IESPP 4?
de Educacion Inicial Docente de Ancash “Don Bosco”
. | | | Items (en cursiva los CLARIDAD | OBJETIVIDAD | COHERENCIA | PERTINENCIA
Variable | Dimensién Indicador desfavorables) DIRIBIE|IDIRIBIEIDIRIBIEIDIR]B]E| OBSERVACIONES
. 19. No encuentro significado al
Cultiva el gr f,.,
i momento de meditacion, por lo X
eucuetto tanto, me parece una rutina )( X x
personal y di
comunitario featosa,
A 20. Vivo de manera constante la
con Dios B . X X X X
comunicacion con Dios. !
valorando E
21. El encuentro con Jesus a través
momentos de ; A
: de la oracion diaria me ayuda a
i cumplir mis deberes como >( X X X
celebraciones P R
persona y cristiano
22. Reconozco la preocupacion de
mis superiores para mi )( X X X
Siente que sus desarrollo integral.
maestros se 23. Me doy cuenta de las
preocupan por preocupaciones de mis X X )( )(
su desarrollo formadores.
integral 24. Definitivamente, mis
Jformadores NO me conocen x )( x )(
como persona. )
25. Los superiores son amables, X X ?(
justos v sonrien con facilidad. . X
Advierte la 26. Los educadores excluyen todo
amorevolezza castigo violento y procuran X x >( X
Asiioi en la actitud de alejar aun los mas suaves (
sus educadores | 27. Mis educadores pasan tiempo
platicando conmigo sobre )( )( X X
asuntos que son de mi interés
28. Reacciono de manera positiva
en cuanto a las correcciones de X X )< X
mis educadores.
Reflexiona que | 29. Respeto mucho ala
cuando sus preocupacion que tienen mis X X X
maestros le formadores hacia mi X
corrigen formacion.
quieren su bien | 30. La mayoria de las veces,
cuando mis superiores me X X >(
corrigen, solo es para X
humillarme sin porqué.
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%2 B PERU | Ministerio Duecdénderormmon Dugmén Regional IESPP ‘3
de Educacion Inicial Docente de Ancash “Don Bosco”
i CLARIDAD | OBJETIVIDAD | COHERENCIA | PERTINENCIA
Variable | Dimensién | Indicador ite%’;;’;:z; e DIRIBIEIDIRIBIEID IRIBIETD TR [ B8] OBSERVACIONES
31. Siento la confianza de mis X X
formadores. X

Considera que
sus formadores
confian y

32. Me doy cuenta de que mis
educadores comprenden mis

> X
>t
>

comprenden situaciones personales y )(
i Ph coiae familiares.
33. No acepto ni comprendo las
personales v P! P!
fatiiligres E preocupaciones de mis X X
Sformadores en cuanto a mi ?( X

situacion personal y familiar.

Fuente: elaboracion propia a partir de los instrumentos de:

Fernandez Barba, F. (2014). £l Sistema Preventivo, una opcién pedagogica Salesiana para la educacion . Tijuana: Tecnologico de Monterrey.
http://1

626563

Martinez Torres, R. M. (2019). El Sistema Preventivo de Don Bosco para la mejora de la conducta moral de los estudiantes del tercer aiio de educacion
secundaria de la 1.E “Sefior de los Milagros” de Mayorarca, Recuay, Ancash 2019. Chacas.

http://repositorio.uladech.edu.pe/handle/123456789/14914

Navajas A (2014) El sistema preventivo de Don Bosco en la escuela del siglo XXI. Madrid: Universidad Internacional de la Rioja.

UNIr.unir.ne ‘Y"H A\ 123456789/2978

Neto, M., & Rodriguez, V. (2016). Valores espirituales que manifiestan los estudiantes del centro de aprendizaje agricola Don Bosco. revista electronica
de humanidades, educacion y comunicacion social, 149-166. hitp //ojs urbe edu/index php/redhecs/art

0 PINI()N DE APLICABILXDAD:
mmm

V.
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#8 PeRU | Ministerio g Direccion de Formacion  Direccion Regional  1£5PP t}
de Educacion 3 : ~ Inicial D¢ ~ deAncash “Don Bosco” :

111 DEFINICION DE VARIABLE

“El sistema preventivo que preconizo don Bosco (1877), opuesto al sistema represivo, consiste ‘en dar a conocer las prescripciones y reglamentos de un
instituto y vigilar después de manera que los alumnos tengan siempre sobre si el ojo vigilante del director o de los asistentes, los cuales, como padres
amorosos, hablen, sirvan de guia en toda circunstancia, den consejos y corrijan con amabilidad’. Este sistema descansa ‘en la razon, en la religion y en el
amor; excluye, por tanto, tode castigo violento y procura alejar aun los suaves’. (Navajas, 2014, pag. 10)

Iv. MATRIZ DE EVALUACION:

D = Deficiente = R=Regular B =Bueno E = Excelente

. _ o= - Ttems (en cursiva los CLARIDAD | OBJETIVIDAD | COHERENCIA | PERTINENCIA e
Variable | Dimension Indicador zles}avombles) DIRIBIEIDIRIBIEIDIRIBIE|D]|R]|B]E| OBSERVACIONES
1. Brindo mis opiniones de
manera critica durante el X X X )/

Demuestra -
Jjuicio critico
en su pensar
durante la
vivencia en la
*“casa de Don
Bosco®

desarrollo de las clases.
2. Participo de manera voluntaria
emitiendo juicio de valor en ' )( X b
las varias actividades de la
“casa de Don Bosco™.
No practico la verdad como g
una actitud continua y Y \( X 4

constante.

)

Formacion integral apoyada en ¢l Sistema Preventivo de Don

s 4. Es mas dificil expresar mis 4
g z sentimientos en la “casa de Y X V4
2] Razon )
Don Bosco” que en otros
ambientes.
Expresa sus = 7 =
SenbmiEHioE 5. Me siento en confianza para ] { \( v
: oder hablar de mis ' )
con libertad y POCEEL ] X ’
’ sentimientos con mis
confianza .
superiores.
6. No comprendo ni reconozco X v
las reglas de convivencia en la Y Y
“casa de Don Bosco”’
Conoce, 7. Respeto las reglas de X Y X X
comprende y convivencia en la “casa de
respeta el Don Bosco™.
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———— S b y
PERU | Ministerio Direccion de Formacién  Direccion Regional  {ESPP 5 9 ke
de Educacion Inici; - deAncash “Con Bosco' =
Ttems (en cursiva los CLARIDAD | OBJETIVIDAD | COHERENCIA | PERTINENCIA
Vari i io icad. OBSERVACIONES
ariable | Dimension Indicador desfavorables) ) DIR|B|E|D|R|B|E|D|R|[BJE|D|R|BJE
Reglamento de | 8. Entiendo las motivaciones que
“Don Bosco™ estan a fundamento del ¥ ] )( X X
Reglamento de la “casa de
“Bosco™.
- 9. Comprendo las razones de las = # N
decisiones de mis superiores, ;
porque ellos explican las X )( X ¥
motivaciones de las mas
importantes.
10. Participo a la S. Misa
recibiendo la Eucaristia por lo X Y )( X iy
i 4 menos una vez por semana.
Participa — =
o 11. Recibo el sacramento de la ;
activamente en . . X X 4 -
e confesion por lo menos 3
la recepcion de ) s
veces al afio.
los T 2
SRoramentos 12. La confesién y la comunion
: son las columnas que sostienen b )( X ¥
mi camino de formacion como
persona y como cristiano. 5
Expresa en su 13. Reconozco y creo en el % X X \(
vida personal mensaje biblico.
coherencia 14. Mi vida y mi actuar no son ,
entre lo que coherentes con los principios X X )( b4

Religion | cree, dice y que predico.

: hace a la luz 15. Respeto la vida mia y de las X ;
del mensaje demas personas, buscando X )< X
biblico. activamente el bien de todos.

16. Mi proyecto-de vida personal X
g sera trascendente en la y Y )( X
Bt e comunidad.
rovect(;l e 17. Estar en la casa de Don Bosco
proy me ayuda a entender la X )( X X
vida personal y . . g
i voluntad de Dios sobre mi
comunitaria de 3
vida.
acuerdo al plan s
de Dios 18. No me interesa ocuparme de % "
) los demas en mi futuro. Mi X X Y
vida servira solo para mi y mi
Jfamilia.
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PERU | Ministerio Siioe | Direccidn de Formacion

Direccion Regional 1ESPP
de Ancash

de Educacion | de Gestion Pedagogica BT 11 0 C (B8 -4 “Don Bosco”
items (en cursiva los CLARIDAD | OBJETIVIDAD | COHERENCIA | PERTINENCIA
Varial i i0 icad: OBSERVACIONES
riable | Dimension Indi or desfavarables) DI(R[B|E|D|R|B|E|[D|[R|B]|E|D R B | E
E 19. No encuentro significado al
Cultiva el = ifi = -
momento de meditacion. por lo W ,
encuentro : )( Y
tanto, me parece una rutina
personal y A %
o tediosa.
comunitario .
= . 20. Vivo de manera constante la < %
con Dios S - : X Y
comunicacion con Dios.
vatorando = 2
21. El encuentro con Jesis a través
momentos de s
- de la oracion diaria me ayuda a 4 v
oracion y R X X X
cumplir mis deberes como

celebraciones e
persona y cristiano

22. Reconozco la preocupacion de

mis superiores para mi X = NG X X
Siente que sus desarrollo integral. -
maestros se 23. Me doy cuenta de las ! . ;
preocupan por preocupaciones de mis Y X x )Q
su desarrollo formadores. ;
integral 24. Definitivamente, mis . :
formadores NO me conocen X X Y X
como persona. .
25. Los superiores son amables, X X )( X|.
justos y sonrien con facilidad. )
Advierte la 26. Los educadores excluyen todo X
amorevolezza . castigo violento y procuramn X X
en la actitud de alejar aun los mas suaves
Amor 2 :
sus educadores | 27. Mis educadores pasan tiempo / ;
platicando conmigo sobre X Y b 41X

asuntos que son de mi interés

28. Reacciono de manera positiva ¥
en cuanto a las correcciones de )( K X
mis educadores.

Reflexiona que | 29. Respeto mucho a la

cuando sus preocupacion que tienen mis b4 X e X
maestros le formadores hacia mi
corrigen formacion.
quieren su bien | 30. La mayoria de las veces,
cuando mis superiores me X X X %

corrigen, solo es para
humillarme sin porqué.
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de Educacion

L R » R tems (en cursiva lo. CLARIDAD OBJETIVIDAD | COHERENCIA | PERTINENCIA B .
Variable | Dimension Indicador lr d ("avorables) ; s DIRIBIE|[DIRIBIE|IDIRIBIE|DI|R]B]|E| OBSERVACIONES
31. Siento la confianza de mis X ]
; formadores. ) ¥ y X
Considera que = :
32. Me doy cuenta de que mis
sus formadores =~ :
educadores comprenden mis y Y X
confian y " . < 2
situaciones personales y 2
comprenden e
; : familiares.
sus situaciones .
“ 33. No acepto ni comprendo las
personales y _ i 5 /
familiafss preocupaciones de mis X X X X
formadores en cuanto a mi
situacion personal v familiar.

Fuente: elaboracion propia a partir de los instrumentos de:

Femandez Barba, F. (2014). El Sistema Preventivo, una opcion pedagogica Salesiana para la educacion . Tijuana: Técnol()gico de Monterrey.
l! 0 < :

andle.net 35/626363

Martinez Torres, R. M. (2019). El Sistema Preventivo de Don Bosco para la mejora de la conducta moral de los estudiantes del tercer ano de educacion
secundaria de la [.E “Sefor de los Milagros” de Mayorarca, Recuay, Ancash 2019. Chacas.

http./ repositorio.uladech.edu.pe handle 123456789/149 14

net/hand! 136780/ 207K

Navajas A. ("014) El sistema pr evenmo de Don Bosco en la escuela del siglo XXI. Madrid: Universidad Internacional de Ia Rioja.

Neto, M., & Rodriguez, V. (2016). Valores espirituales que manifiestan los estudiantes del centro de aprendizaje agricola Don Bosco. revista electrénica

553423

de humanidades, educacion y comunicacion social, 149-166. hitp://ojs.urbe.edwindex.php/redhecs/article/view/2534/2333
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=} Inicial Docente

Creado por R, M. N 024 - 89 - ED

INFORME DE OPINION

(JUICIO DE EXPERTOQ)

I DATOS GENERAL: e )
I.1. Titulo del Proyecto de Investigacion: LA FORMACION INTEGRAL APOYADA EN EL SISTEMA PREVENTIVO EN EL TALLER
“DON BOSCO” DE PISCOBAMBA EN EL ANO 2021.

Direccion Regional
de Ancash

Revalidacion Institucional con RD 00005-2020-MINEDU

IESPP
“Don Bosco”

2

1.2. Objetivo: Identificar las caracteristicas de la formacion integral apoyada en el Sistema Preventivo en el taller “Don Bosco™ de Piscobamba
en el afio 2021.

1.3.  Autores: Silva Lopez Rober

1.4.  Instrumento de Evaluacion: Escala de Likert

1.5. Apellidos y Nombres del Experto: T2 /L
2 /

1.6.  Titulos Académicos: M4/ S1en EN EDUCACW W

L7.  Institucién donde labora: |c< PP “ Dot/ (lco? - (H’((ﬂ

1.8.  Experiencia profesional: | ESPP % Dol eRLo ¢ (H/«-‘:"X{ fXS‘W/(AZ EVUCATIVR TVve (L
- /

II. MATRIZ DE CONSISTENCIA

€S SANCHEZ. ENRIQUE LVIS
4 s Sigg s i . g /
con HERCION €N DILENCTA, Wrtfane £ INVEST\GAGION

Enunciado del

Objetivos Variable Diseno Instrumento
problema

Objetivo General:

Identificar las caracteristicas de la formacién integral apoyada en el Sistema
(Cudles son las Preventivo en el taller “Don Bosco™ de Piscobamba en el afio 2021 Cuestionario
caracteristicas de la Objetivos especificos: con escala de
formacion integral a)  Describir el componente razon del Sistema Preventivo en la formacion Disefo: No Likert con
apoyada en el Sistema integral apoyada en el Sistema Preventivo en el taller “Don Bosco™ de | Formacion integral | experimental escala de

Preventivo en el taller
“Don Bosco™ de
Piscobamba en el afio
2021?

Piscobamba en el afio 2021 .

b)  Describir el componente religion del Sistema Preventivo en la
formacion integral apoyada en el Sistema Preventivo en el taller “Don
Bosco™ de Piscobamba en el afio 2021.

¢)  Describir el componente amor del Sistema Preventivo en la formacién
integral apoyada en el Sistema Preventivo en el taller “Don Bosco™ de
Piscobamba en el aiio 2021.

apoyada en el
sistema preventivo

Nivel: descriptivo
simple
Tipo: Cuantitativo

valoracion de 1
(totalmente en
desacuerdo) a 5
(totalmente de
acuerdo)
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[LIR DEFINICION DE VARIABLE

“El sistema preventivo que preconiz6 don Bosco (1877), opuesto al sistema represivo, consiste ‘en dar a conocer las prescripciones y reglamentos de un
instituto y vigilar después de manera que los alumnos tengan siempre sobre si el ojo vigilante del director o de los asistentes, los cuales, como padres
amorosos, hablen, sirvan de guia en toda circunstancia, den consejos y corrijan con amabilidad’. Este sistema descansa ‘en la razon, en la religion y en el
amor; excluye, por tanto, todo castigo violento y procura alejar aun los suaves’. (Navajas, 2014, pag. 10)

1v. MATRIZ DE EVALUACION:

D = Deficiente R =Regular B = Bueno E = Excelente

i i o i items (en cursiva los CLARIDAD | OBJETIVIDAD | COHERENCIA | PERTINENCIA
Variable | Dimension Indicador desfavorables) DIR|IB|E|D|R|B|E|D|R|[B|JE|D|R]|B]|E]| OBSERVACIONES
1. Brindo mis opiniones de
manera critica durante el
Demuestra '~< )< > X

desarrollo de las clases.
2. Participo de manera voluntaria
durante la emitiendo juicio de valor en
G las varias actividades de la >< o] ><] s
vivencia en la “ e
e casa de Don Bosco™.
casa de Don -
v 3. No practico la verdad como
Bosco ; ;
una actitud continua y L] N )Q )<
constante.
4. Es mas dificil expresar mis
sentimientos en la “casa de >k I~ ><

juicio critico
en su pensar

Razon Pt

Don Bosco” que en otros
ambientes.

5. Me siento en confianza para
poder hablar de mis

Expresa sus
sentimientos

Formacion integral apoyada en el Sistema Preventivo de Don
Bosco

con libeftad y sentimientos con mis o < > <
confianza ;

superiores.

6. No comprendo ni reconozco

las reglas de convivencia en la Al < P><] ><

“casa de Don Bosco”
Conoce, 7. Respeto las reglas de
comprende y convivencia en la “casa de < >< T4 = d
respeta el Don Bosco™. i

149



mriable

Ministerio Direccion de Formacion Dir-icdén Regional IESPP { 9
de Educacion Inicial Docente de Ancash “Don Bosco” | M
" . : items (en cursiva los CLARIDAD OBJETIVIDAD | COHERENCIA | PERTINENCIA
Dimension Indicador desfavorables) DIRIBIE|ID[R[B[E[D[R[B[E|D]|R]B][FE]| OBSERVACIONES
Reglamento de | 8. Entiendo las motivaciones que
“Don Bosco™ estan a fundamento del
Reglamento de la “casa de >< )<\ <] )<
Bosco™.
9. Comprendo las razones de las
decisiones de mis superiores,
porque ellos explican las o = -
motivaciones de las mas s ~ ><
importantes.
10. Participo a la S. Misa
recibiendo la Eucaristia por lo ><| )< ><| K
Particina Menos una vez por semana. —
activalzcnle - 1. Recibo el sacramento de la
2 confesion por lo menos 5 >4 ~ 5] )<
la recepcion de 3 N .
veces al afo.
los o .,
12. La confesion y la comunion
sacramentos :
son las columnas que sostienen L] ;
mi camino de formacion como = =] < )<
persona y como cristiano.
Expresa en su 13. Reconozco y creo en el
vida personal mensaje biblico. > ><]. <
coherencia 14. Mi vida y mi actuar no son
L entre lg que m/mrent(".v con los principios < P >
Religion | cree, dice y que predico. N~
hace a la luz 15. Respeto la vida mia y de las
d’cl mensaje dcmas pcrsonas.'buscando +<| S S| ,.<
biblico. activamente el bien de todos.
16. Mi proyecto de vida personal
serd trascendente en la > < L ‘-<
Plafitea i comunidad.
a
17. Estar en la casa de Don Bosco
proyecto de
vida personal y me ayuda a entender la b
Ao voluntad de Dios sobre mi I > > \<
comunitaria de .
vida.
acuerdo al plan :
. I18. No me interesa ocuparme de
de Dios. " . :
los demds en mi futuro. Mi
vida servird solo para mi y mi <' o = o
familia. -
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de Educacion [ in Pedagogica ST de Ancash “Don Bosco”
items (en cursiva los CLARIDAD | OBJETIVIDAD | COHERENCIA | PERTINENCIA
Variable | Dimension Indicador 3 5 ? z | OBSERVACIONES
desfavorables) DIR{(B|E|D|R|B|E|D|R|B|E|D|R|BI|E
<5 19. No encuentro significado al
Cultiva el " i 2
momento de meditacion, por lo
encuentro i 3 g 1< ><]
tanto, me parece una rutina >
personal y ;
comunitario ot
. 20. Vivo de manera constante la +
con Dios oo " > >
comunicacion con Dios.
valorando - -
21. El encuentro con Jesis a través
momentos de e
ofaciony de la oracion diaria me ayuda a
) implir mis de ) ! | <]
celebraciones cump S.d _beres come >< <
persona y cristiano
22. Reconozco la preocupacion de
mis superiores para mi >4 <] +< ><
Siente que sus desarrollo integral. ™
maestros se 23. Me doy cuenta de las
preocupan por preocupaciones de mis i~ ST <] )<
su desarrollo formadores.
integral 24. Definitivamente, mis
Jformadores NO me conocen 7< <] <] ><
COmo personda. I~ N I
25. Los superiores son amables, % 1>< >< -
justos y sonrien con facilidad. M I [~ 3
Advierte la 26. Los educadores excluyen todo
amorevolezza castigo violento y procuran N ><| X ><
en la actitud de alejar aun los mas suaves i
Amor s e
sus educadores | 27. Mis educadores pasan tiempo
platicando conmigo sobre 4 ]
asuntos que son de mi interés ™ B i
28. Reacciono de manera positiva
en cuanto a las correcciones de > N I><]_ s<
mis educadores. B
Reflexiona que | 29. Respeto mucho a la
cuando sus preocupacion que tienen mis > ><
S =
maestros le formadores hacia mi >Z < 2 T~ g
corrigen formacion.
quieren su bien | 30. La mayoria de las veces,
cuando mis .Vll[)(’l'l’()l‘(’ﬁ me
corrigen, solo es para >< >< ><\
humillarme sin porqué.

151




Direccion de Formacion  Direccion Regional 1£5pP ; t}
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[S5R pERU | Ministerio
de Educacion

items (en cursiva los CLARIDAD | OBJETIVIDAD | COHERENCIA | PERTINENCIA P
desfavorables) DIR[B|E|[D|R|B|E[D|R[B|[E|D|R]|B][E]|OUBE 2§

31. Siento la confianza de mis <
; formadores. <
Considera que -
32. Me doy cuenta de que mis
sus formadores )
educadores comprenden mis

hat Ll
confian y situaciones personales y 7< ;<‘ < )<
<

Variable | Dimension Indicador

comprenden A -
o familiares.
sus situaciones -
33. No acepto ni comprendo las
personales y . .
o preocupaciones de mis L
familiares A : e D 1
formadores en cuanto a mi <.

situacion personal y familiar.

Fuente: elaboracion propia a partir de los instrumentos de:

Fernandez Barba, F. (2014). El Sistema Preventivo, una opcion pedagogica Salesiana para la educacion . Tijuana: Tecnologico de Monterrey.
http://hdl.handle net/11285/626562

Martinez Torres, R. M. (2019). El Sistema Preventivo de Don Bosco para la mejora de la conducta moral de los estudiantes del tercer aiio de educacion
secundaria de la 1.E “Seiior de los Milagros ™ de Mayorarca, Recuay, Ancash 2019. Chacas.
http:/repositorio.uladech.cdu.pe/handle/123456789/149 14

Navajas, A. (2014). El sistema preventivo de Don Bosco en la escuela del siglo XXI. Madrid: Universidad Internacional de la Rioja.

15678929

https:Zreunir.unic.net/handle/ 123

Neto, M., & Rodriguez, V. (2016). Valores espirituales que manifiestan los estudiantes del centro de aprendizaje agricola Don Bosco. revista electronica
de humanidades, educacion y comunicacion social, 149-166. hittp: ojs.urbe.edu/index.php/redhecs/article/view 2534233
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